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аналитического и синтетического учета, настройки пользователь может выбрать произвольно.
3. Компьютерные бухгалтерские программы, обеспечивают большие возможности формирования
аналитических данных.
4. Автоматизированная форма учета содержит встроенную бухгалтерскую информацию.
5. Автоматизированные бухгалтерские систем обеспечивает автоматизацию практически всех
регламентных бухгалтерских процедур завершения отчетного периода по закрытию бухгалтерских счетов,
исчислению фактической себестоимости, выявлению финансового результата.
Помимо различий в архитектуре и принципах построения систем технические особенности и идеология
программных продуктов предполагают разные подходы к реализации общих методов бухгалтерского учета,
в частности различные формы представления результатов обработки учетно-аналитической информации.
Разработчики программного обеспечения стали предлагать достаточно широкий спектр программных
продуктов. Выбор программного обеспечения стал определяться требованиями, предъявляемыми к
современной технологии, перечнем решаемых задач и конфигурацией комплекса технических средств,
используемых на предприятии. Такими требованиями являются надежность, эффективность использования
ресурсов вычислительной техники, структурность, модульность, эффективность по затратам,
дружественность по отношению к пользователям и т.д.
Бухгалтерская информационная система МКДОУ Детский Сад «Теремок» - это автоматизированная система,
обеспечивающая сбор, регистрацию и обработку информации о хозяйственной деятельности объекта с
помощью аппаратно-программных средств. В общем виде схема организации учетного процесса МКДОУ
Детский Сад «Теремок» при представлена на рис. 3.
┌─────────────────────────────────────────────────────┐
│ Хозяйственные операции │
└────┬───────────────────────────────────────────┬────┘
\│/ \│/
┌──────────────┴─────────────┐ ┌──────────────────┴──────────────┐
│ Первичные документы │─ ─ ─ ─ ─┤Устройства регистрации информации│
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└──────────────┬─────────────┘ └──────────────────┬──────────────┘
\│/
┌──────────────┴─────────────┐ │
│ Устройства ручного переноса│
│ данных на машинные носители│ │
└──────────────┬─────────────┘
\│/ \│/
┌──────────────┴───────────────────────────────────────────┴──────────────┐
│ База постоянных и переменных данных │
└────────────────────────────────────┬────────────────────────────────────┘
\│/
┌────────────────────────────────────┴────────────────────────────────────┐
│ Компьютерные бухгалтерские регистры и оперативные отчеты в виде │
│ машинограмм и видеограмм │
└─────────────────────────────────────────────────────────────────────────┘
Рис. 3. Схема организации автоматизированной формы учета

Бухгалтерская информационная система МКДОУ Детский Сад «Теремок» - это автоматизированная система,
обеспечивающая сбор, регистрацию и обработку информации о хозяйственной деятельности объекта с
помощью аппаратно-программных средств в целях удовлетворения потребностей внутренних и внешних
пользователей информации для принятия обоснованных управленческих решений.
Остановимся на организации автоматизированной формы учета МКДОУ Детский Сад «Теремок» на базе
одного популярных бухгалтерских программных продуктов "1С: Бухгалтерия 8.3" фирмы "1С" (табл.1.).

Таблица 1 - Схема организации учетного процесса в программе "1С:Предприятие 8.3"

Первичные документы,
создаваемые вручную
и поступающие извне Справочники
Общего назначения:
учетная политика,
План счетов и т.д. Субконто:
номенклатура,
контрагенты и т.д.
Регистрация хозяйственных операций
Регистры накопления Регистры сведений
Журналы
Документов Операций Проводок
Отчеты (формирование результативной информации)
Стандартные Специализированные Регламентированные
Регистры синтетического учета:
- обороты счета (главная книга);
- анализ счета

По объектам учета Бухгалтерская
отчетность
Регистры аналитического учета:
- оборотно-сальдовая ведомость по счету;
- анализ субконто;
- обороты между субконто;
- карточка субконто;
- карточка счета и др.
Налоговая



отчетность

Итак, одним из важнейших компонентов бухгалтерской информационной системы является программное
обеспечение. Именно оно реализует методологию ведения автоматизированного учета и учитывает
специфику конкретного предприятия. Далее рассмотрим ведение отдельных участков бухгалтерского учета
МКДОУ Детский Сад «Теремок».

2.3 Изучение учёта труда и средств на его оплату

Учет затрат на заработную плату сотрудников ведется на синтетическом счете 040101211 «Расходы по
заработной плате». По кредиту счета отображают начисления, а по дебету - удержания и выплаты. Сальдо
этого счета, кредитовое и отражает задолженность фирмы по оплате труда и иным видам выплат. Этот
счет является активным (таблица 2).
Таблица 2- Схема счета 040101211 «Расходы по заработной плате»
Дебет Кредит
Сальдо начальное – показывает задолженность предприятия перед работником по зарплате на начало
периода
Оборот – удержания из начисленной зарплаты и доходов, выдача полагающихся работникам сумм и
невыплаченные вовремя суммы заработной платы Оборот — показывает начисленные суммы зарплаты и
другие выплаты сотрудникам компании
Сальдо конечное — задолженность организации по заработной плате работникам на конец периода
Основные бухгалтерские записи, производимые при начислении заработной платы и других выплат:
Начисление заработной платы штатным сотрудникам:
Дебет счета 040101211 «Расходы по заработной плате»
Кредит счета 030201730 «Увеличение кредиторской задолженности по заработной плате»
Из начисленных сумм бухгалтер по заработной плате должен удерживать:
 НДФЛ (налог на доходы физических лиц);
 удержания по исполнительным листам (например, алименты или взыскания по решению суда).
Налоговая ставка по налогу на доходы физических лиц установлена НК России в размере 13 % за
исключением прочих выплат, предусмотренных законодательством. Ставка 30 % может быть установлена в
отношении любых доходов, получаемых физическими лицами, которые не являются налоговыми
резидентами РФ.
При исчислении налога на доходы физических лиц налогоплательщику предоставляются следующие
налоговые вычеты: стандартные, социальные, имущественные, профессиональные.
Исполнительным листом является документ, выданный судом, в котором указываются порядок, причины и
размер удержаний с сотрудника. В основном по исполнительным листам удерживаются из заработной
платы работников алименты на несовершеннолетних детей в порядке, установленном Семейным кодексом
РФ.
Размер выплаты алиментов не может быть меньше величины, установленного Семейным кодексом
Российской Федерации (согласно нему на содержание одного ребенка должна быть уплачена одна четверть
заработка, на двоих детей – одна треть, от троих и больше – половина заработной платы родителя.
Выдача зарплаты и пособий в бухгалтерском учете происходит через кассу, либо безналичным путем
списывая с расчетного счета.
Не выданные в срок суммы по зарплате по истечении трех дней депонируются и сдаются в банк на
расчетный счет
В МКДОУ Детский Сад «Теремок» для учета расчетов с персоналом по оплате труда применяются
повременная и сдельная платы труда.
Рассмотрим порядок расчета заработной платы работника рассматриваемой организации при применении
повременной формы оплаты труда. В марте 2017 года воспитатель отработал 17 дней из положенных 20.
Оклад менеджера составляет 17 000 руб., таким образом, его заработная
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