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ВВЕДЕНИЕ

Актуальность преддипломной практики напрямую связана с необходимостью принимать своевременные
управленческие решения для эффективной работы хозяйствующего субъекта, для чего необходима
достоверная и точная информация, которую можно получить с помощью налаженного бухгалтерского
учета.
Законодательно закреплены и бухгалтерские задачи, которые выражаются в формировании полной и
достоверной информации о деятельности организации, ее имущественном состоянии, необходимой для
внутренних пользователей финансовой отчетности – менеджеров, учредителей, участников и владельцев
имущества организации, а также внешних – инвесторов, кредиторов и других пользователей финансовой
отчетности.
Поэтому существует необходимость достоверного ведения учета и систематического проведения анализа
финансово-хозяйственной деятельности организации в частности, наличия и движения активов и
обязательств, использования материальных, трудовых и финансовых ресурсов в соответствии с
утвержденными стандартами и оценками, а также с целью предотвращения негативных результатов
хозяйственной деятельности организации и выявления внутренних резервов предприятий.
Преддипломная практика проходила на базе ООО «Акцент».
Цель практики – подготовка обучающихся к осуществлению профессиональной деятельности в сфере
экономических, финансовых, маркетинговых, производственно-экономических и аналитических служб
организаций различных отраслей, сфер и форм собственности; финансовых, кредитных и страховых
учреждений; органов государственной и муниципальной власти; академических и ведомственных научно-
исследовательских организации; учреждений системы высшего и среднего профессионального
образования, среднего общего образования, системы дополнительного образования.
Задачи практики:
- подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и социально-экономических
показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов;
- проведение расчетов экономических и социально-экономических показателей на основе типовых методик
с учетом действующей нормативно-правовой базы;
- разработка экономических разделов планов предприятий различных форм собственности, организаций,
ведомств;
- поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необходимых для проведения
конкретных экономических расчетов;
- обработка массивов экономических данных в соответствии с поставленной задачей, анализ, оценка,
интерпретация полученных результатов и обоснование выводов;
- построение стандартных теоретических и эконометрических моделей исследуемых процессов, явлений и
объектов, относящихся к области профессиональной деятельности, анализ и интерпретация полученных
результатов;
- анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально-экономические процессы и явленияна
микро- и макро- уровне как в России, так и за рубежом;
- подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов;
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- проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и первичная обработка их
результатов;
- участие в разработке проектных решений в области профессиональной деятельности, подготовке
предложений и мероприятий по реализации разработанных проектов и программ;
- участие в разработке вариантов управленческих решений, обосновании их выбора на основе критериев
социально-экономической эффективности с учетом рисков и возможных социально-экономических
последствий принимаемых решений;
- организация выполнения порученного этапа работы;
- оперативное управление малыми коллективами и группами, сформированными для реализации
конкретного экономического проекта;
- участие в подготовке и принятии решений по вопросам организации управления и совершенствования
деятельности экономических служб и подразделений предприятий различных форм собственности,
организаций, ведомств с учетом правовых, административных и других ограничений.
Источниками информации при решении поставленных задач явились уставные документы и
законодательная база, регламентирующая деятельность ООО «Акцент», бухгалтерская отчетность
организации, учебная литература и др.

1 ОРГАНИЗАЦИОННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРЕДПРИЯТИЯ

Уставный капитал ООО «Акцент» составляет 10 000 рублей и образован за счет долей ее участников:
Нечитайло Валерий Анатольевич – 3334 руб. (33,34%);
Бочечко Леонид Федорович – 3333 руб. (33,33%);
Суздальцев Сергей Леонидович – 3333 руб. (33,33%).
Юридический адрес организации: 164501, Архангельская обл, город Северодвинск, улица Индустриальная,
39, офис 114.
Автодром: 164507, Архангельская обл., г. Северодвинск, пр. Ленина 47.
ООО «Акцент» имеет в собственности обособленное имущество, которое учитывается на самостоятельном
балансе, имеет расчетный счет, выступает от своего имени участником гражданского оборота, приобретает
и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, может выступать в
качестве истца и ответчика в суде.
Предметом деятельности ООО «Акцент» является осуществление следующих видов деятельности:
 обучение водителей транспортных средств;
 образование для взрослых и прочие виды образования;
 предоставление различных видов услуг;
 в порядке диверсификации, другие виды деятельности, не запрещенные действующим законодательством.
Образовательная деятельность в ООО «Акцент» осуществляется на основании бессрочной лицензии № 5489
от 03.10.2013 г. выданной Министерством образования и науки Архангельской области.
Основная миссия автошколы ООО «Акцент» – повысить уровень грамотности населения в сфере управления
дорожным транспортом. Качественное образование заключается в том, что выпускники школы способны
самостоятельно принимать правильные решения в дорожных ситуациях любой сложности.
Цель автошколы ООО «Акцент» получение прибыли от оказания услуг образовательного характера.
Руководство текущей деятельностью организации осуществляется единоличным исполнительным органом
– директором ООО «Акцент» Бочечко Леонидом Федоровичем.
Целевую аудиторию автошколы ООО «Акцент» можно разбить на несколько отдельных категорий:
1. Старшеклассники и студенты, достигшие совершеннолетия и желающие получить права;
2. Работающие люди от 25-40 лет, потенциально способные приобрести автомобиль;
3. Категория неработающих граждан, в которую можно отнести домохозяек и пенсионеров.
Стоит отметить, что в настоящее время основную часть людей, получающих права, занимает молодежь в
возрасте от 18 до 25 лет. По статистике данных ООО «Акцент» этот сегмент колеблется в пределах 60-65%
от общего числа учащихся.
Кроме того, клиентами автошколы ООО «Акцент» являются так же те, кто уже давно окончил автошколу, но
долго не садился за руль и хочет обновить знания. А также те, кто не сдал на права с первого раза и



нуждается в дополнительных практических уроках по вождению.
Основными конкурентами являются автошколы, которые находятся в районе и охватывают обозначенную
целевую аудиторию.
Основными конкурентами ООО «Акцент» являются: НОУ ДПО – Учебный центр «Спутник», автошколы «Знак
авто» и «АВТО ШАНС+», а также ООО «ПРЕСТИЖ АВТО» – автошкола «Главная дорога».
Конкурентными преимуществами ООО «Акцент» являются месторасположение, удобное расписание
занятий, качественное обучение и привлекательная стоимость.
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