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ВВЕДЕНИЕ
На сегодняшний день остается актуальной высокий уровень аварийности, производственного травматизма,
смертности в различных сферах человеческой деятельности. Так, в 2014 году было зафиксировано 31,3 тыс.
случаев производственного травматизма, из которых смертельными оказались 1,46 тыс. случаев. В 2015
году эти показатели были равны 28,2 тыс. и 1,29 тыс. случаев, в 2016 году – 26,7 тыс. и 1,29 тыс. случаев, в
2016 году – 26,7 тыс. и 1,29 тыс. случаев, в 2017 году – 25,4 тыс. и 1,14 тыс. случаев .
Часто аварии, травматизм и смертность являются следствием «человеческого фактора», что обусловлено
низкой эффективностью систем обучения работников в области безопасности жизнедеятельности в
техносфере, слабостями системы охраны труда, промышленной безопасности.
Таким образом, актуальность темы контрольной и работы состоит в большом количестве инцидентов,
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связанных с нарушением норм охраны труда, промышленной безопасности и важностью их
предупреждения.
Целью контрольной работы является углубление знаний в области производственного травматизма и мер
его предупреждения.
1. Производственный травматизм и меры его предупреждения
1.1. Понятие о производственном травматизме – эпидемиология, определение, причины
Травма представляет собой повреждение органов и тканей человека, возникшее в результате внезапного
воздействия факторов внешней среды (термического, механического, химического и др.), приводящее к
анатомо-физиологическим изменениям, сопровождающиеся местной и общей реакцией организма .
Травмы могут иметь разное происхождения, например быть бытовыми или производственными.
Совокупность травм, которые повторяются при определенных обстоятельствах у определенной группы
населения за определенный промежуток времени называется травматизмом. Следовательно, травматизм в
рамках производственного процесса может быть назвать производственным травматизмом.
Производственный травматизм неразрывно связан с несчастными случаями на производстве. Под
несчастным случаем на производстве понимается событие, в результате которого работник получил увечье
или иное повреждение здоровья при исполнении им обязанностей по трудовому договору и в иных
установленных законом случаях. По своим последствиям несчастные случаи на производстве могут
различаться от несчастных случаев, приводящих к микротравмам до несчастных случаев со смертельным
исходом .
1.2. Пути предупреждения производственного травматизма
С целью предупреждения производственного травматизма применяются следующие мероприятия:
1. Законодательные мероприятия: разработка и внедрение законодательства, нормативно-правовых актов
по правам и обязанностям работодателей и работников, режиму труда и отдыха работников, охране труда
молодежи, женщин, санитарным нормам для рабочей зоны, возмещению ущерба пострадавшим в
результате несчастных случаев, их пенсионному обеспечению, льготам и т.д.
2. Организационные мероприятия:
− внедрение системы управления охраной труда, обучение работников, обеспечение работников
информацией о мерах по охране труда, создание кабинета по охране труда, организация контроля за
соблюдением норм охраны труда и т.д.
3. Медико-профилактические мероприятия:
− предварительные и периодические медицинские осмотры работников, труд которых связан с вредными,
опасными, тяжелыми условиями;
− обеспечение таких работников лечебно-профилактическим питанием:
− проведение производственной гимнастики, физиопроцедур.
4. Экономические мероприятия: материальное стимулирование работа по предупреждению
производственного травматизма, улучшению условий труда, рациональному распределению ресурсов,
выделяемых на охрану труда .
5. Технические мероприятия:
− средства коллективной защиты – предназначены для одновременной защиты двух или более лиц;
− средства индивидуальной защиты – предназначены для защиты конкретного работника.
2. Разбор случая производственной травматизмы
В качестве примера случая производственного травматизма можно привести следующий: водитель на
автобусе ЛиАЗ-677 произвел пуск двигателя и начал его прогрев. Автобус не был заторможен стояночным
тормозом, а контроллер после пуска двигателя был установлен в положение «передача включена». В
результате прогрева число оборотов двигателя возросло, автоматически включилась передача и автобус
начал самопроизвольное движение. В момент, предшествующий самопроизвольному движению, водитель
начал устанавливать зеркало заднего вида и не заметил самопроизвольного движения автобуса, был
прижат к стоящему рядом автобусу и получил смертельную травму.
Приведенный несчастный случай можно отнести к числу типичных случаев производственного
травматизма, а именно к самопроизвольному движению автомобиля с не выключенным двигателем.
Предпосылками к возникновению несчастного случая стали неиспользования стояночного тормоза во время
остановки и неполное использование тормозных средств, которыми был оборудован автомобиль.
Таким образом, причиной травмы стало самопроизвольное движение автомобиля, следствием – водитель в
результате самопроизвольного движения автомобиля был прижат к другому автомобилю. В результате
несчастного случая водитель получил смертельную травму.



. Судебная практика по проблемам производственного травматизма
Решение суда №1
Истец Атавов А.А. обратился в суд с иском к ОАО «...» об установлении факта производственной травмы,
взыскании морального вреда, юридических расходов.
В обосновании иска истец пояснил, что работал с ДД.ММ.ГГГГ по ДД.ММ.ГГГГ в ОАО «...» в должности
оператора упаковочной машины, находясь на рабочем месте получил производственную травму (отрыв
фаланга указательного пальца). Факт обращения за медицинской помощью в приемное отделение ГБУЗ
«...» подтверждается справкой. Выявлено, что по факту производственной травмы расследования в ОАО
«...» не проводилось.
Заслушав свидетелей, ознакомившись с письменными материалами дела, суд пришел к тому, что истец
никак не сообщал работодателю о факте травматизма вплоть до подачи иска. Согласно медицинской
справке травма имела бытовой, а не производственный характер. Свидетель Магомедов Н.К. работал
таксистом, показал, что отвез пострадавшего в больницу. Свидетель Султанбеков Д.К. работал у ответчика
упаковщиком показал, что видел истца с травмой, однако момента получения травмы не видел. Свидетель
Пашин С.Н. работал у ответчика старшим контролером, показал, что в этот день смена прошла без
происшествий, никто по поводу травм к нему не обращался. Свидетель Зюлина Н.Г. работала у ответчика
пекарем-мастером, показала, что видела ответчика в этот день, но травмы у него не было. Свидетель
Матаевский А.В. работал у ответчика инженером по технике безопасности, показал, что истец проходил все
необходимы инструктажи, фактов производственной травмы у него зафиксировано не было, оборудование,
на котором он работал, не было следов поломки, крови.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Подводя итоги, отметим, что сегодня, несмотря на снижение производственного травматизма в стране,
сотни работников продолжают гибнуть, получать тяжелые, травмы, которые, в том числе, приводят к
инвалидности.
Существуют технические, организационные, санитарно-гигиенические причины, психофизиологические,
субъективные, экономические причины появления производственного травматизма.
В рамках этих причин принимаются законодательные, организационные, медико-профилактические,
экономические, технические меры по снижению производственного травматизма.
Анализ случая производственной травмы показывает, что чаще всего производственный травматизм связан
с субъективными причинами.
Анализ судебной практики показывает, что дела по признанию травм производственными, возмещению
вреда, нанесенного производственными травмами часто сложны, требуют тщательного изучения
материалов дела, свидетельских показаний.
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