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ВВЕДЕНИЕ

Цель прохождения практики: формирование профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности в сфере принятия профессиональных решений по вопросам организации и управления
организацией в целом или структурными подразделениями, а также закрепление и углубление
теоретических знаний, умений и навыков, полученных в учебном процессе, в ходе практической
деятельности.
Задачи практики: изучить цели, задачи, структуру, функции организации; ознакомиться с регламентом
работы организации; ознакомиться со способами ведения делопроизводства и документооборота в
организации; изучить методы самоорганизации рабочего времени, рационального применения ресурсов и
эффективного взаимодействия с другими исполнителями; изучить систему и содержание планирования в
организации; определить особенности системы контроля в организации, критерии результативности
эффективности деятельности; выявить партнерские связи с иными органами государственной власти и
местного самоуправления, а также в организациями, предоставляющими публичных услуги.
Вопросы, подлежащие изучению:
1) Общая характеристика организации;
2) Основные нормативно-правовые документы, регулирующие деятельность организации;
3) Структура организации и функции подразделений;
4) Принципы организации документооборота в организации;
5) Сфера полномочий и должностные инструкции сотрудников организации;
6) Деловая этика в организации;
7) Система и содержание планирования в организации;
8) Особенности системы контроля в организации, критерии результативности эффективности
деятельности;
9) Партнерские связи с иными органами государственной власти и местного самоуправления, а также с
организациями, предоставляющими публичных услуги.
Ожидаемые результаты практики: приобретение студентом профессиональных умений и опыта
профессиональной деятельности в сфере государственного и муниципального управления.
Место прохождения практики: Чувашский государственный университет имени И.Н. Ульянова.
Период прохождения практики:
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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОРГАНИЗАЦИИ

1.1 Характеристика деятельности организации

В настоящее время Чувашский государственный университет имени И.Н. Ульянова (далее - ЧувГУ) ,
основанный в 1967 году, среди национальных российских вузов в области интеграции довузовского и
вузовского образования является одним из инновационных центров, ведущим научным, образовательным и
культурным центром Чувашской Республики, имеет высокий рейтинговый показатель, лицензию на право
осуществления образовательной деятельности по образовательным программам и свидетельство о
государственной аккредитации [11].
С 1967 по 2020 годы в стенах ЧувГУ получили высшее образование около 125 000 выпускников с высшим
образованием. В настоящее время в ЧувГУ обучаются около 18 000 студентов из 69 регионов Российской
Федерации и около 2000 иностранных граждан из 47 стран Азии, Африки, Латинской Америки, Европы на
всех уровнях образования: подготовительное отделение, бакалавриат, специалитет, магистратура,
ординатура, аспирантура, докторантура.
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