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страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний".
Аттестация рабочих мест предусматривала оценку условий труда на рабочих местах медработников с
целью выявить вредные и (или) опасные производственные факторы, разработать и осуществить
мероприятия, направленные на приведение в соответствие с государственными нормативными
требованиями охраны труда условий труда медицинских работников. Аттестацией рабочих мест
предполагалась гигиеническая оценка условий труда, оценка травмобезопасности и обеспеченность
работников средствами индивидуальной защиты.
На основании Федерального закона от 28.12.13 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» на смену
аттестации рабочих мест пришла специальная оценку условий труда (СОУТ). СОУТ представляет собой
единый комплекс последовательно осуществляемых мероприятий, целью которых является идентификация
вредных и (или) опасных факторов трудового процесса и производственной среды и оценка уровня их
воздействия на медицинских работников на основании учета отклонения фактического значения этих
факторов от установленных нормативов условий труда. По результатам СОУТ определяют соответствие
условий труда на рабочих местах указанным в законе классам (подклассам).
Закон № 426-ФЗ устанавливает правовые и организационные основы и порядок проведения СОУТ,
определяет правовое положение, права, обязанности и ответственность участников СОУТ. Предметом его
регулирования являются возникающие в связи с проведением СОУТ отношения, а также с реализацией
обязанности работодателя по обеспечению в процессе трудовой деятельности безопасности работников и
прав работников на рабочие места, соответствующие государственным нормативным требованиям охраны
труда.
При проведении СОУТ для оценки биологического фактора, производственного контроля необходимо четко
идентифицировать фактор на
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