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Тип работы: Доклад

Предмет: Психология (другое)

-

Основы организации работы психолога и его взаимодействия со смежными специалистами.
Особенности организации деловых взаимоотношений
Возникающие психологические проблемы чаще всего характеризуются своей комплексностью.
Рассматривая такие проблемы, выявляется, что они связаны с множеством других проблемных вопросов,
которые зачастую выходят за рамки психологии.
Для того, чтобы решить эти проблемы, часто требуется взаимодействие психолога со смежными
специалистами. Специалист должен быть готов к взаимодействию, что нередко оказывается наиболее
важным показателем профессиональной культуры психолога как специалиста.
Педагог-психолог и воспитатель.
В данном примере функции психолога:
- психологическая диагностика;
- профилактика и консультирование;
- психологическая коррекция;
- использование элементов психотерапии;
- рекомендации другим специалистам, воспитателям и родителям.
Функции воспитателя:
-педагогическая диагностика;
-исследование социального статуса семьи;
-организация эмоционально – благоприятного климата в группе;
-реализация рекомендаций специалистов;
-взаимодействие с семьей.
Функции учителя логопеда:
- логопедическая диагностика;
- коррекция и развитие речи;
- рекомендации другим специалистам и воспитателям;
- консультирование родителей.
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