
Эта часть работы выложена в ознакомительных целях. Если вы хотите получить работу полностью, то
приобретите ее воспользовавшись формой заказа на странице с готовой работой:

https://stuservis.ru/statya/186560 

Тип работы: Статья

Предмет: Психология

-

Лобанова Т.Н, Захараова Л.Н Психология труда индустрии \\Статья в журнале «ОРГАНИЗАЦИОННАЯ
ПСИХОЛОГИЯ» \\ №1, 2020 С:194-207

Аннотация. В статье проведен обзор будущих перспектив психологии труда индустрии 4.0. Речь с статье
идет о преодолении ментальных барьеров между предпринимателями , учёными, и государственными
чиновниками, также рассматривается работа с когнитивными и личностными мотивами вовлеченности в
полимотивированной среде, активизации межгрупповой адаптации; формировании навыков рефлексивного
критического мышления как основы для управленческого интеллекта; исследование связи между
субъективным благополучием работников и организационной культурой, включающей различные
стереотипы,
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