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В настоящее время общепризнанным фактом является то, что образовательно-воспитательный процесс
строится на основе компетентностного подхода. Его сущность предполагает изначальную смену
формулировки целей обучения, по сравнению с традиционной отечественной парадигмой обучения и
воспитания, на основе которой, выстраивалась система образования до 90-х гг. XX века.
В настоящее время цели обучения с ориентировкой на представление об ожидаемых результатах обучения
представляются как совокупность компетенций, которые отражают разные уровни задач обучения,
воспитания, образования34. Компетентностный подход можно охарактеризовать как попытку привести в
соответствие образование и потребности современного общества. Данная парадигма предполагает такое
образование, результаты которого признаются значимыми за пределами системы этого образования. В
рамках компетентностного подхода, содержание образование направлено на развитие компетентности
обучаемых на основе принципов фундаментальности, универсальности, интегративности, вариативности,
практической направленности и установления базовых компетенций.
Г.Селевко, определяет компетентностный подход как постепенную переориентацию образовательных
принципов с преимущественной передачей знаний и формированием навыков на создание условий для
владения комплексом компетенций, которые определяют потенциал, способность к выживанию и
устойчивой жизнедеятельности в условиях современного многофакторного социально-экономического и
коммуникативного пространства39.
А.В.Хуторской утверждает, что для современного этапа образования актуальна проблема социального и
личностного заказа на образование, что и обуславливает необходимость внедрения компетентностного
подхода [44].
Н.Л.Гончарова отмечает, что базовыми категориями этого подхода являются паронимические понятия
компетентность и компетенция. Будучи междисциплинарными, они имеют общие и категориальные
признаки и специфические черты, а содержание их является объектом бурных дискуссий в научных кругах.
В теории и методике современного образования данные термины часто употребляются неоднозначно и не
разграничиваются. Например, лингвисты чаще говорят о соответствующей компетенции, а психологи –
компетентности11.
Рассмотрим некоторые из них.
Э.Шорт дает следующее определение компетенции – это владение ситуацией в условиях меняющейся
окружающей среды, способность реагировать на воздействие среды и изменять ее19.
По мнению Т.Е.Исаевой, компетенция – это сложное явление, которое определяет качество восприятия
человеком действительности и подсказывает наиболее эффективный способ решения жизненных ситуаций.
Автор также указывает, что компетентность обладает определенными свойствами: способность личности
использовать полученные знания и умения, воплощать новые смыслы, новую информацию, объекты
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действительности, при непрерывном личностном самосовершенствовании20.
У Дж.Равена компетентность определяется в качестве особой способности качественно реализовывать
конкретные действия в рамках предметной области. Компетентность включает предметное знание и
предметные навыки, способы мышления и осознание ответственности за свои действия. Автор
рассматривает «высшие компетентности», предполагающие присутствие у индивида высокого уровня
инициативы, способность организовывать людей, готовность оценивать социальные последствия своих
действий и т.д. 33.
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