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Целью данной работы является рассмотрение вопроса диагностики межличностных отношений в малых
группах.
Межличностные отношения имеют отношение к практически любой области существования людей. Даже
когда человек одинок, свое восприятие он часто берет из оценок других, значимых для него людей.
Межличностные отношения представляют собой субъективно переживаемые взаимодействия между
людьми, проявляемые во влиянии людей друг на друга, в совместной коммуникации и деятельности. Такие
отношения включают в себя социально-перцептивную сторону (восприятие, понимание друг друга);
межличностное притяжение (симпатию, влечение), влияние и поведение.
Межличностные отношения могут проявлять себя в самых различных сферах существования человека,
которые также различны между собой, имеют разные детерминанты. Поэтому использование диагностики
также характеризуется вариативностью. К примеру, социометрия будет использоваться там, где есть
группа знакомых друг с другом людей.
Систематизация методик для исследования межличностных отношений характеризуется следующими
критериями:
1) Методика может проводиться на основе объекта (диагностируются отношения между группами, внутри
групп и диад)
2) Может основываться на задачах, что решаются исследованием.
3) Может иметь в основе структурную специфику методик (анкетирование, проективные методы,
социометрия)
4) Может быть в основе диагностики межличностных отношений (методики субъективных предпочтений,
методики выявления личностных характеристик участника общения, методики исследования
субъективного отражения межличностных отношений и т.д.).
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