
Эта часть работы выложена в ознакомительных целях. Если вы хотите получить работу полностью, то
приобретите ее воспользовавшись формой заказа на странице с готовой работой:

https://stuservis.ru/diplomnaya-rabota/229199 

Тип работы: Дипломная работа

Предмет: Военная психология

ВВЕДЕНИЕ 2
ГЛАВА 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРИМЕНЕНИЯ НЕТРАДИЦИОННЫХ ФОРМ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ В
УСЛОВИЯХ ДОШКОЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 6
1.1. Основные формы, методы и направления методической работы в ДО 6
1.2. Нетрадиционные формы методической работы в условиях ДОУ 16
Выводы по Главе 1 26
ГЛАВА 2. ОПЫТНО-ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНАЯ РАБОТА ПО ВНЕДРЕНИБ НЕТРАДИЦИОННЫХ ФОРМ МЕТОДИЧЕСКОЙ
РАБОТЫ В УСЛОВИЯХ ДОШКОЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 28
2.1. Особенности внедрения нетрадиционных форм методической работы в условиях дошкольных
образовательных организаций (на примере межвозрастного общения дошкольников) 28
2.1.1. Задачи и методика констатирующего эксперимента 28
2.1.2. Анализ результатов констатирующего эксперимента 31
2.2. Проектирование работы по внедрению нетрадиционных форм методической работы в условиях
дошкольных образовательных организаций (на примере межвозрастного общения дошкольников) 50
2.2.1. Задачи и принципы методического сопровождения педагогов (на примере организации
межвозрастного общения дошкольников) 50
2.2.2. Этапы и содержание проекта методического сопровождения педагогов (на примере организации
межвозрастного общения дошкольников) 53
Выводы по Главе 2 72
ЗАКЛЮЧЕНИЕ 76
СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ 78
ПРИЛОЖЕНИЯ 85

ВВЕДЕНИЕ

Актуальность. Условия развития современной образовательной организации таковы, что основным
конкурентным преимуществом и главным стратегическим ресур¬сом образовательного учреждения
являются люди. Разработчики Федераль¬ного государственного образовательного стандарта дошкольного
образова¬ния главным условием перехода на стандарт называют кадровые условия.
Современным обществом востребован педагог, владеющий профессиональ¬ными и личностными
качествами, теоретическими знаниями, профессио¬нальными умениями и навыками, компетенциями.
Помочь воспитателю овладеть новым педагогическим мышлением, готов¬ностью к решению сложных
задач в системе образования, к повышению сво¬его педагогического мастерства призвана специально
организованная мето¬дическая работа.
Особая роль методической работы проявляется в активизации человеческо¬го фактора - личности и
творческой деятельности педагогов. Поэтому глав¬ные ориентиры методической работы в настоящее
время - управляемый каче¬ственный рост профессионального мастерства каждого педагога, рост
инте¬грационных возможностей всего коллектива ДОУ.
Повышение эффективности методической деятельности необходимо для достижения результативности
образовательной деятельности педагога. Ис¬пользуя различные формы работы с педагогическими
кадрами, можно обеспечивать непрерывность образования педагогов дошкольных учреждений.
Разнообразие форм методической работы определяется сложностью стоя¬щих перед ней целей,
многоликостью конкретных условий, в которых нахо¬дятся дошкольные образовательные учреждения.
Традиционные организационные формы такой работы, такие, как педагоги¬ческий совет, семинар,
практикум, консультирование, давно известны всем, кто имеет представление о методической работе.
Традиционные формы методической работы, в которых главное место отво¬дилось докладам,
выступлениям утратили свое значение из-за низкой их эф¬фективности и недостаточной обратной связи.
Именно поэтому сегодня возникает необходимость использовать новые, ак¬тивные формы работы, которым
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свойственно вовлечение педагогов в дея¬тельность и диалог, предполагающий свободный обмен
мнениями.
Работа в сфере дошкольного образования требует от педагога постоянного поиска путей
самосовершенствования, развития профессионализма и педагогического мастерства. Условия работы в
дошкольных учреждениях предполагают организацию рабочего процесса таким образом, который
позволяет педагогу не только осуществлять собственные должностные обязанности, но и развиваться в
творческом направлении, реализовывать себя, как личность, и как педагога.
Таким образом, неоспоримо актуальным становится вопрос реформирования системы дошкольного
образования, в том числе оптимизации управления ДОУ. Методическая работа в условиях ДОУ требует
поиска новых решений, который, в свою очередь, предполагает поиск ее новых форм.
Цель исследования: изучить особенности осуществления методической работы в ДОО с применением
нетрадиционных форм;
Объект исследования: методическая работа в ДОО;
Предмет исследования: нетрадиционные формы методической работы в условиях дошкольных
образовательных организаций.
Задачи исследования:
1. Рассмотреть теоретические основы применения нетрадиционных форм методической работы в условиях
дошкольных образовательных организаций
2. Указать особенности внедрения нетрадиционных форм методической работы в условиях дошкольных
образовательных организаций;
3. Спроектировать работу по внедрению нетрадиционных форм методической работы в условиях
дошкольных образовательных организаций.
Гипотеза исследования: мы предполагаем, что по внедрение нетрадиционных форм методической работы в
условиях дошкольных образовательных организаций будет способствовать повышению профессиональной
компетенции воспитателей в соответствующих образовательных областях.
Методы исследования:
• теоретические: анализ психологической и педагогической литературы по проблеме исследования;
• эмпирические: педагогический эксперимент;
• обработка экспериментальных данных.
База исследования:
Структура исследования: работа состоит из введения, двух глав, заключения, списка использованной
литературы и размещена на 86 страницах.

ГЛАВА 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРИМЕНЕНИЯ НЕТРАДИЦИОННЫХ ФОРМ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ В
УСЛОВИЯХ ДОШКОЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

1.1. Основные формы, методы и направления методической работы в ДОО
Методическая работа - это систематическая коллективная и индивидуальная деятельность педагогических
кадров, направленная на повышение их научно-теоретического, общекультурного уровня, психолого-
педагогической подготовки и профессионального мастерства.
Согласно современным представлениям, методическая работа в ДОУ - это целостная, основанная на
достижениях науки и педагогического опыта, на конкретном анализе учебно-воспитательного процесса
система взаимосвязанных действий и мероприятий, направленных на всестороннее повышение
квалификации и профессионального мастерства каждого воспитателя (включая мероприятия по
управлению профессиональной самообразованием, самовоспитанием, самосовершенствованием педагогов),
на развитие и повышение творческого потенциала педагогического коллектива ДОУ в целом, а в конечном
итоге на совершенствование учебно-воспитательного процесса, достижений оптимального уровня
воспитания и развития конкретных детей (Полат Е. С., 1999).
Методический кабинет дошкольного учебного заведения - является центром методической помощи
практическим работникам и распространение научно-психолого-педагогических знаний среди родителей по
развитию, воспитания и обучения детей дошкольного возраста (Белая К. Ю., 2007).
Смирнова М. В. указывает, что методическая служба выполняет совместно с администрацией и
педколлективом и по их запросу следующие функции:
 обеспечение профессиональной информацией;



 организация методической и научно-исследовательской работы ДОО;
 поддержка экспериментальной работы педагогов в ДОО;
 диагностика и анализ учебно-воспитательного процесса;
 организация индивидуального консультирования и профессиональной поддержки педагогов;
 помощь педагогам в подготовке к аттестации;
 организация повышения квалификации;
 помощь в повышении качества образовательного процесса;
 выявление, поддержка и распространение педагогического опыта;
 участие и организация семинаров, конференций, мастер-классов;
 выявление, поддержка и распространение педагогического опыта;
 помощь, участие в разработке и проведении экспертизы инновационных программ, методик, учебных
планов;
 методическая помощь в проведении открытых мероприятий помощь в проведении профессиональных
конкурсов (Белая К. Ю., 2004).
Таким образом, методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса носит непрерывный характер,
следует из реальных проблем, возникающих в педагогической деятельности, и включает широкий набор
видов, форм и содержания деятельности.
Картотека методических и дидактических материалов, игр, оборудования, технических средств обучения, и
описание должно состоять из названия материала и инструкции. Для обеспечения свободного доступа и
быстрого ориентирования в наполнении методического кабинета все материалы группируются по
разделам:
 нормативно-правовые документы;
 отраслевые нормативно-правовые и инструктивно-методические документы, регламентирующие
деятельность дошкольного учреждения (приказы, распоряжения, письма, рекомендации, положения
Министерства образования России, местных органов исполнительной власти и другие нормативно-правовые
акты);
 ФГОС России (государственный стандарт дошкольного образования), программы (основные и
дополнительные), учебные, учебно-методические, методические пособия по разным содержательным
направлениям дошкольного образования;
 научная литература по различным отраслям знаний (педагогика, психология, медицина, биология,
социология и др.);
 документация воспитателя-методиста, определенной соответствующим приказом Министерства
образования России;
 опыт работы дошкольных учебных заведений города, района, области, страны. Все эти материалы
обязательно аннотируемых. В аннотации (которую составляет воспитатель или заведующий) кратко
излагается содержание опыта и даются рекомендации по его использованию).
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