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ВВЕДЕНИЕ

Учебная практика (практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе
первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности) является обязательным видом
учебной работы бакалавра по направлению подготовки 38.03.05 «Бизнес-информатика».
Цель практики
выработка практических навыков по анализу, выбору и применению ин-формационных технологий для
автоматизации типовых бизнес-процессов с непосредственным закреплением теоретических знаний в
области программирования при прохождении учебной практики в Муниципальном бюджетном учреждении
«ИТ-центр системы образования городского округа Химки».
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Задачи практики
 Закрепление приобретенных теоретических знаний.
 Приобретение навыков сбора, анализа и обобщения информации об организационной структуре МБУ «ИТ-
центр системы образования городского округа Химки».
 Изучение опыта создания и применения информационных техноло-гий в структурных подразделениях МБУ
«ИТ-центр системы образования городского округа Химки».
 Изучение опыта применения технологий разработки программного обеспечения в структурных
подразделениях МБУ «ИТ-центр системы образования городского округа Химки».
 Изучение программного и информационного обеспечения в условиях конкретных бизнес-процессов.
 Приобретение навыков практического решения информационных задач на конкретных рабочих местах в
качестве исполнителей или стажеров.
 Формирование практических навыков по основам алгоритмизации вычислительных процессов и
программированию решения экономических, вы-числительных и других задач.
 Получение навыков самостоятельной работы.
 Освоение теоретических положений по анализу и разработке проек-тов ИТ-инфраструктуры МБУ «ИТ-центр
системы образования городского округа Химки».
Источниками информации явились организационно-правовые документы, распорядительные и
информационно-справочные документы, используемы в МБУ «ИТ-центр системы образования городского
округа Химки», на основе данных из официального сайта.
ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
1 ПРОВЕДЕНИЕ ОБСЛЕДОВАНИЯ МБУ «ИТ-ЦЕНТР СИСТЕМЫ ОБ-РАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ХИМКИ»
1.1 Анализ административно-организационной структуры МБУ «ИТ-центр системы образования городского
округа Химки»

1.1.1 Сферы деятельности МБУ «ИТ-центр системы образования городского округа Химки»

Центр методического обеспечения оптимизации процессов государствен-ного управления в Московской
области осуществляет свою деятельность на ос-нове лицензии:
• Формирование предложений по оптимизации деятельности государ-ственных органов власти,
центральных исполнительных органов государствен-ной власти Московской области и органов местного
самоуправления Московской области в сфере предоставления государственных и муниципальных услуг;
• Осуществление мониторинга качества предоставления государственных и муниципальных услуг;
• Проведение анализа практики предоставления государственных и муни-ципальных услуг на территории
Московской области, в том числе на базе МФЦ и посредством сервисов РПГУ;
• Осуществление мониторинга уровня удовлетворенности заявителей качеством предоставления
государственных и муниципальных услуг, организация сбора и обработки обращений граждан в части
организации предоставления государственных и муниципальных услуг в МФЦ Московской области;
• Осуществление сбора и систематизация показателей эффективности дея-тельности МФЦ Московской
области;
• Обеспечение консультационной поддержки жителей Московской области по вопросам функционирования
сервисов РПГУ;
• Организация работы сотрудников государственных органов власти, цен-тральных исполнительных
органов государственной власти Московской области и органов местного самоуправления Московской
области, осуществляющих свою деятельность в ЦУР, контроль и координация деятельности;
• Осуществление методической поддержки сотрудников государственных органов власти, центральных
исполнительных органов государственной власти Московской области, органов местного самоуправления
Московской области и МФЦ Московской области по вопросам использования информационных систем,
обеспечивающих оказание государственных и муниципальных услуг, а также по вопросам разработки
административных регламентов, нормативно правовых актов и иных документов;
• Проведение оценки и формирование предложений по развитию кадрового потенциала, повышению
квалификации и обучению сотрудников государственных органов власти, центральных исполнительных
органов государственной власти Московской области, а также работников МФЦ Московской области;
• Разработка необходимых учебно-методических материалов, проведение обучения сотрудников
государственных органов власти, центральных исполни-тельных органов государственной власти
Московской области и МФЦ Москов-ской области..
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