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Введение

Актуальность настоящего исследования состоит в том, что сегодня техносферная безопасность
представляется не только новым понятием, но и более широким по сравнению с охраной труда. Анализ
предложений о трудоустройстве показывает, что специалисты по техносферной безопасности легко могут
найти себе работу по специальности.
Такие специалисты нужны не только как специалисты по техносферной безопасности, но и как
руководители отделов охраны труда. В то же время сегодня, по крайней мере, в России в рамках
техносферной безопасности действуют четыре министерства и несколько федеральных служб. С одной
стороны каждая служба занимается своими вопросами, но в то жен время такое разделение ведет к
ошибкам и максимальному коррумпированию проверяющих инстанций.
Наглядный пример такому положению вещей – это ряд крупных пожаров на промышленно-
производственных объектах. Прежде всего – это пожар в ночном клубе «Хромая лошадь» в городе Пермь.
Несоблюдение правил пожарной безопасности, подкрепленное дачей взяток пожарным инспекторам,
стоило жизни большому количеству людей.

1. Техносферная безопасность и государственное регулирование

Действующее российское законодательство в области трудовых отношений говорит о том, что именно
работодатель обязан обеспечить работнику безопасные условия для труда. Более того именно в
обязанности работодателя включен пункт связанный с обеспечением своего работника необходимыми
средствами индивидуальной и коллективными средствами защиты.
Анализ публикаций показывает, что в области регулирования техносферной безопасности в России
действует следующая система органов и министерств:
1. Системой охраны труда управляет Министерство труда и социальной защиты РФ (Минтруд России), в
структуре которого – 12 департаментов, в частности:
 Департамент условий и охраны труда;
 Департамент занятости населения;
 Департамент пенсионного обеспечения;
 Департамент демографической политики и социальной защиты населения и др.
Системой охраны здоровья и санитарно-эпидемиологического благополучия населения, непосредственно
связанной с системой охраны труда, управляет:
Министерство здравоохранения РФ (Минздрав России), включающее 15 департаментов:
 Департамент охраны здоровья и санитарно-эпидемиологического благополучия человека;
 Департамент организации медицинской профилактики, скорой, первичной медико-санитарной помощи и
санаторно-курортного дела;
 Департамент специализированной медицинской помощи и стандартизации в здравоохранении и др.;
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