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1. Анализ основных показателей рынка труда Хабаровского края
• Уровень безработицы по методологии МОТ = 2,66% (январь-сентябрь 2022).
2021 (январь-сентябрь 2021) = 3,1%
2020 (январь-сентябрь 2020) = 4%
2019 (январь-сентябрь 2019) = 3,8%
2018 (январь-сентябрь 2018) = 3,8%
Графически динамика уровня безработицы по методологии МОТ представлена на рисунке 1.

Рисунок 1 – Уровень безработицы по методологии МОТ за 2018-2022 гг.
Таким образом, на основании представленных данных, необходимо сделать вывод, что уровень
безработицы по методологии МОТ за исследуемый период снижается, что является положительной
тенденцией.
Что касается средних значений по федеральному округу и стране в целом, то по Российской Федерации
значения по данным официальной статистики таковы (за аналогичный период) :
2018 – 4,8%;
2019 – 4,6%;
2020 – 5,63%;
2021 – 4,97%;
2022 – 4,01%.
Средние значения по федеральному округу представлены ниже :
2018 – 4,6%;
2019 – 6%;
2020 – 1,9%;
2021 – 2,1 %;
2022 – 2,1%.
Графически данные отражены на рисунке 2.

Рисунок 2 – Уровень безработицы по методологии МОТ за 2020-2022 гг. (Хабаровский край, РФ, ДФО)
В целом, необходимо отметить, что в среднем наблюдается общая тенденция снижения показателя уровня
безработицы по методологии МОТ за исследуемый период. Значения данного показателя в Хабаровском
крае за исследуемый период меньше, чем в среднем по Российской Федерации, однако больше, нежели в
среднем по ДФО.
• уровень зарегистрированной безработицы :
По Хабаровскому краю (на январь):
2020 – 0,8;
2021 – 2,1;
2022 – 0,7.
По Российской Федерации (на январь):
2020 – 0,9;
2021 – 3,4;
2022 – 0,9.
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По Дальневосточному федеральному округу (на январь):
2020 – 1,2;
2021 – 3;
2022 – 1,1.
Графически данные представлены на рисунке 3.

Рисунок 3 – Уровень зарегистрированной безработицы за 2020-2022 гг. (Хабаровский край, РФ, ДФО)
В целом, необходимо отметить, что в 2021 наблюдается резкое увеличение среднего показателя по уровню
зарегистрированной безработицы. За исследуемый период наибольшие значения по уровню
зарегистрированной безработицы наблюдаются по Российской Федерации, наименьшие – по Хабаровскому
краю.
• показатель напряжённости на рынке труда (таблица 1).
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