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нет

1. Российский менеджмент и национальная культура
2. Менеджмент в общем смысле — это совокупность методов, способов и средств управления, позволяющих
использовать их максимально эффективно с минимальными затратами ресурсов, но с максимальной
выгодой. Управление — это довольно широкий термин, который применим к учреждениям разного размера:
от государств и регионов до малых предприятий, в которых работает не более двух сотрудников [2].
В России система управления зародилась в древние времена как система государственного управления,
которая оказала сильное влияние на современный менеджмент. В 1990-х годах влияние государства на
бизнес-сектор ослабло, что позволило предприятиям развивать собственную систему управления.
3. В XVII веке в России были разработаны первые подходы к стратегии управления, которые были
объединены с концепцией государственного управления. Этот этап истории соответствует объединению
региональных рынков в национальный рынок в ходе слияния различных регионов и создания единого
государства. Необходимость управления большими участками земли и масштабы производства были
факторами, повлиявшими на развитие идей и механизмов управления. Первым примером такой идеи
считается попытка А.Л. Ордина-Нащокина ввести самообеспечение в поселениях. В этот период
укреплялась экономика страны, принимались различные меры по развитию промышленности и сельского
хозяйства, активизировалась коммерческая деятельность. Жизнь в сельской местности регулировалась
принятием различных законов и постановлений [1].
В конце XVIII - начале XIX века вновь возникла необходимость государственных реформ, в которых важную
роль сыграл М.М. Сперанский, предложивший программу реформ, основанную на разделении властей. В
конце XIX века идея управления в России заключалась в реформировании государственной системы.
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