
Эта часть работы выложена в ознакомительных целях. Если вы хотите получить работу полностью, то
приобретите ее воспользовавшись формой заказа на странице с готовой работой: https://stuservis.ru/otchet-

po-praktike/321434 
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СОЦИАЛЬНОМ И ПЕНСИОННОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ

ЗАДАНИЕ 1. Составление словаря основных
понятий и терминов по ПСО

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен владеть основными понятиями и
терминами.
Юридический термин представляет собой слово (словосочетание), употребленное в нормативно-правовом
акте, обозначающее юридическое понятие, либо явление правовой действительности, значение которого
устанавливается в нормативно-правовых актах, либо в ходе толкования в результате научной или
правоприменительной деятельности.
Терминология права социального обеспечения представляет собой совокупность, объединение отдельных
элементов – понятий, терминов и их дефиниций. Каждый из этих элементов существует на определенном
уровне и выполняет свою функцию.
Необходимо с помощью нормативно-правовых актов составить словарь основных понятий и терминов,
установив соответствие в каждой из предложенной таблицы:

Таблица 1
1) Социальное обеспечение 1) система правовых норм, регулирующих общественные отношения, которые
развиваются при осуществлении гражданами своих прав на социальное обеспечение, на основе
своеобразной позиции сторон, выражающейся в отсутствии их равенства и подчиненности
2) Право социального обеспечения 2) предоставление малообеспеченным семьям, малообеспеченным
одиноким гражданам, а также другим категориям граждан социальных пособий, субсидий, социальных
услуг и жизненно важных товаров
3) Социальная защита населения 3) предполагаемое событие, повлекшее изменение материального и (или)
социального положения работающих граждан и иных категорий граждан, в случае которого
осуществляется обязательное социальное страхование
4) Социальный страховой риск 4) система общественных связей, которые развиваются между гражданами и
государственными органами, органами местного самоуправления, организациями в части предоставления
гражданам за счет специальных средств медицинской помощи, пенсий, пособий и других видов поддержки
в случае жизненных обстоятельств, влекущих потерю или уменьшение доходов, увеличение расходов,
низкий доход, бедность
5) Государственная социальная помощь 5) комплекс целевых конкретных мер экономического, правового и
организационного характера по поддержке наиболее уязвимых слоев общества или лиц, работа (служба)
которых связана с социальными рисками

Таблица 2
1) Обязательное социальное страхование 1) граждане Российской Федерации, а также иностранные
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граждане и лица без гражданства, работающие по трудовым договорам, лица, самостоятельно
обеспечивающие себя работой, или иные категории граждан, отношения которых по обязательному
социальному страхованию возникают в соответствии с федеральными законами
2) Обязательное медицинское страхование 2) является страховой или перестраховочной организацией или
организацией взаимного страхования;
3) Пенсионное страхование 3) часть государственной системы социальной защиты населения, спецификой
которой является страхование работающих граждан в соответствии с федеральным законом от возможного
изменения материального и (или) социального положения
4) Застрахованные лица 4) один из государственных внебюджетных фондов, созданных для обеспечения
обязательного социального страхования граждан России
5) Страхователь 5) некоммерческая организация, предназначенная для финансирования медицинской
помощи по договорам обязательного или добровольного медицинского страхования
6) Страховщики 6) внебюджетный фонд, средства которого направляются на выплату страховых пенсий,
компенсации составляют неработающие трудоспособные лица, ухаживающие за нетрудоспособными
гражданами, пособия и т.д.
7) Фонд медицинского страхования 7) страхование с целью формирования источников финансирования
пенсий, является основой пенсионной системы
8) Фонд социального страхования 8) особая организационно-правовая форма некоммерческой организации
социального обеспечения, исключительной деятельностью которой является негосударственное
пенсионное обеспечение участников фонда на основании договоров о негосударственном пенсионном
обеспечении населения
9) Пенсионный фонд Российской Федерации 9) неотъемлемая часть государственного социального
страхования, обеспечивающая всех граждан Российской Федерации медицинской помощью
10) Негосударственный пенсионный фонд 10) это юридическое или физическое лицо, заключившее договор
страхования со страховщиком или по закону

Таблица 3
1) Пенсионная система 1) организация и ведение учета информации о каждом застрахованном лице для
целей государственного пенсионного страхования
2) Пенсия 2) ежемесячная выплата государством из Пенсионного фонда или федерального бюджета
гражданам, имеющим нарушение здоровья в случае постоянного нарушения функций организма,
заверенных учреждением медико-социальной экспертизы, при наличии страхового стажа (а в некоторых
случаях и без требований стажа)
3) Индивидуальный (персонифицированный) учет 3) общая продолжительность периодов работы
застрахованного лица в течение его жизни, за которую уплачивались страховые взносы
4) Трудовой стаж 4) ежемесячная выплата, производимая государством из Пенсионного фонда, когда
гражданин имеет пенсионный возраст и имеет трудовой (страховой) стаж определенной
продолжительности, а также определенное количество пенсионных баллов
5) Страховой стаж 5) часть системы социального обеспечения, представляющая собой систему
взаимодействующих и взаимосвязанных фондов, органов и организаций, органов безопасности, видов
обеспечения и нормативных правовых актов
6) Выслуга лет 6) ежемесячная выплата государством из Пенсионного фонда или федерального бюджета
нетрудоспособным членам семьи умершего гражданина при наличии условий, предусмотренных законом в
отношении как умершего гражданина, так и членов его семьи
7) Пенсия по старости 7) это продолжительность работы, иной общественно полезной деятельности, а
также некоторые периоды времени, с которыми связаны полномочия граждан в сфере социального
обеспечения
8) Пенсия по инвалидности 8) выплата, которая производится в связи с наступлением определенных
обстоятельств в жизни человека: достижением соответствующего возраста, наступлением инвалидности,
смертью кормильца или в связи с определенной длительной профессиональной деятельностью
9) Пенсия по случаю потери кормильца 9) вид специального опыта работы на работе, связанный с
повышенными психическими, интеллектуальными, эмоциональными и иными нагрузками на организм
человека, длительное выполнение которых приводит к потере профессиональной трудоспособности или
утрате профессиональной пригодности до наступления общеустановленного пенсионного возраста



Таблица 4
1) Социальное пособие 1) средства, способы и условия обеспечения прав, предоставляемых работникам,
военнослужащим, федеральным гражданским служащим и работникам в сфере социально-трудовых
отношений
2) Пособие по временной нетрудоспособности 2) это пособие, выплачиваемое для компенсации расходов на
погребение умершего лицам, взявшим на себя обязательство осуществить погребение
3) Пособия гражданам, имеющих детей 3) это определенные законом преимущества, дополнительные
права, предоставляемые отдельным категориям граждан в связи с особенностями их правового статуса, в
целях компенсации понесенных ими расходов и социальной поддержки данной категории граждан
4) Пособие по безработице 4) выплаты родителям (или их заместителям) в связи с рождением и
воспитанием детей, установленные законом в целях финансовой поддержки материнства, отцовства и
детства
5) Пособие на погребение 5) минимальный набор продуктов питания, непродовольственных товаров и
услуг, необходимых для сохранения здоровья человека и обеспечения жизни человека
6) Гарантии 6) безвозмездное предоставление гражданам определенной суммы денежных средств за счет
соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
7) Компенсации 7) имеющие целевое назначение полная или частичная оплата социальных услуг,
оказываемых гражданам
8) Льготы 8) общая сумма дохода каждого члена семьи (проживающего отдельно гражданина), деленная на
число всех членов семьи
9) Субсидия 9) выплата застрахованному лицу из средств социального страхования работодателем в случае
утраты его способности выполнять трудовые функции
10) Потребительская корзина 10) денежные выплаты, установленные в целях возмещения расходов,
связанных с исполнением гражданами трудовых или иных обязанностей, предусмотренных федеральным
законом
11) Среднедушевой доход семьи (одиноко проживающего гражданина) 11) это регулярная государственная
социальная денежная выплата лицам, признанным по закону безработными, в установленном порядке

Таблица 5
1) Инвалидность 1) причиной инвалидности, возникшей вследствие хронического или острого заболевания
страхователя и явившейся результатом воздействия на него вредного (вредного) производственного
фактора (факторов)
2) Инвалид 2) это деятельность социальных служб социальной поддержки, оказание социальных,
социальных, медицинских, психолого-педагогических, социально-правовых услуг и материальной помощи,
социальная адаптация и реабилитация граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации
3) Несчастный случай на производстве 3) нарушение здоровья человека с постоянным нарушением функций
организма, приводящее к полной или значительной потере профессиональной трудоспособности или
значительным трудностям в жизни и вызывающее необходимость его социальной защиты
4) Профессиональное заболевание 4) разработан на основании решения Государственной службы медико-
социальной экспертизы, комплекс мер реабилитации, оптимальный для инвалидов, включая определенные
виды, объемы, сроки и порядок проведения лечебных, профессиональных и иных реабилитационных
мероприятий, направленных на восстановление, компенсация способности инвалида выполнять
определенные виды
5) Медико-социальная экспертиза 5) лицо, которое имеет расстройство здоровья с постоянным нарушением
функций организма из-за заболеваний, последствий травм или дефектов, приводящих к ограничению
жизни и вызывающих необходимость социальной защиты
6) Индивидуальная программа реабилитации инвалида 6) адаптация организма к внешним условиям
(различают физиологические, психофизиологические, психические, социально-психические и социальные...)
7) Социальное обслуживание 7) систему государственных, а значит, и социально-экономических,
медицинских, профессиональных, педагогических, психологических и иных мер по предупреждению
развития патологических процессов по временной или постоянной нетрудоспособности и по эффективному
и раннему возвращению пациентов и инвалидов (детей и взрослых) в общество и к общественно-полезной
работе
8) Реабилитация 8) событие, в результате которого застрахованный получил травму или иной вред
здоровью, приведший к постоянной утрате профессиональной трудоспособности, при исполнении своих



обязанностей по трудовому договору (договору) и в иных случаях, установленных федеральным законом
9) Адаптация 9) определение потребностей обследуемого в мерах социальной защиты, включая
реабилитацию, на основе оценки жизненных нарушений, вызванных постоянным нарушением функций
организма

Критерии оценивания:
1) 38-44 правильных ответов – отлично;
2) 37-31 правильных ответов – хорошо;
3) 30-25 правильных ответов – удовлетворительно;
4) менее 25 правильных ответов – неудовлетворительно.

ЗАДАНИЕ 2. Анализ нормативных документов, регламентирующих социальное обеспечение

Составьте перечень нормативных документов по юридической силе, в конкретной сфере регулирования
общественных отношений:
1) в сфере пенсионного обеспечения;
Конституция Российской Федерации
Федеральный закон от 15.12.2001 № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской
Федерации»
Федеральный закон от 17.12.2001 № 173-ФЗ (ред. от 08.12.2020) «О трудовых пенсиях в Российской
Федерации»
Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ (ред. от 08.03.2022) «О страховых пенсиях
2) в сфере медицинской помощи и лечения;
Федеральный закон "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации" от 21.11.2011 N 323-ФЗ
3) в сфере социального обслуживания;
Федеральный закон от 28.12.2013 N 442-ФЗ (ред. от 28.12.2022) "Об основах социального обслуживания
граждан в Российской Федерации"
4) в сфере назначения социальных пособий, льгот, субсидий.
Федеральный закон от 17.07.1999 N 178-ФЗ (ред. от 28.12.2022) "О государственной социальной помощи"

ЗАДАНИЕ 3. Исчисление и подтверждение трудового и страхового стажа

1. Ответьте на следующие вопросы.
1)Каков общий, страховой стаж работы Савельевой, если известно, что она после окончания средней школы
2 года работала лаборантом; уволилась по собственному желанию в связи с поступлением на дневное
отделение педагогического института, где проучилась 5 лет; после окончания института в течение 1 года
не работала; затем устроилась на работу учителем в школу, вышла замуж за офицера и через 3 года
уволилась с работы в связи с переводом мужа на службу в другую местность, а через год вновь устроилась
на работу. Какими документами необходимо подтвердить трудовой стаж?
Основные документы, подтверждающие трудовой стаж:
трудовая книжка Савельевой;
2) Лаврова после окончания средней школы 3 года отработала лаборантом в вузе, вышла замуж и родила
ребенка, который был признан инвалидом. Лаврова оставила работу и посвятила себя уходу за больным
ребенком, который по достижении 18 лет был признан инвалидом I группы. Каков страховой стаж Лавровой
на настоящее время? Какими документами необходимо подтвердить трудовой стаж?
Страховой стаж 3 года и период приравненный к страховому стажу 18 лет, итого 21 год (ст. 11,12
Федерального закона от 28.12.2013 N 400-ФЗ (ред. от 28.12.2022) "О страховых пенсиях"
Трудовая книжка и свидетель во о рождении ребенка и данные свидетельствующие о инвалидности.

3) Одинцов обратился в территориальный Пенсионный фонд РФ с заявлением о назначении пенсии. При
подсчете страхового стажа соответствующий орган не засчитал ему время, проведенное в местах лишения
свободы с мая 1967 по июнь 1982 гг.
Правомерно ли решение территориального Пенсионного фонда РФ? Нарушены ли права Одинцова в



соответствии с действующим законодательством?
В соответствии с частью 3 статьи 104 Уголовно-исполнительного кодекса Российской Федерации время
привлечения осужденных к лишению свободы к оплачиваемому труду засчитывается им в общий трудовой
стаж.

2. Определите возраст выхода на пенсию следующих лиц, используя таблицы уменьшения возраста:
1. Женщина при страховом стаже - 25 лет, в т.ч. по списку №1 - 4 года и по списку № 2 - 15 лет;
2. Мужчина при страховом стаже - 31 год, в т. ч. по списку №1 - 4 года, по списку № 2 - 4 года;
3. Женщина при страховом стаже - 20 лет, в т.ч. по списку № 2 – 4,6 лет;
4. Мужчина при страховом стаже - 26 лет, в т. ч. по списку № 2 - 10 лет;
5. Женщина при страховом стаже - 28 лет, в т.ч. в РКС- 9 лет.
6. Мужчина при страховом стаже - 40 лет, в т.ч. в РКС - 3 года, в МПКС - 18 лет.
При выполнении задания необходимо воспользоваться данными представленных таблиц.

Таблица уменьшения возраста гражданам, проработавшим в районах Крайнего Севера (РКС) и
приравненных к ним местностях (МПКС)
РКС МПКС Мужчины Женщины
15 лет 20 лет 55 лет 50 лет
14 лет 18 лет 8 мес 55 лет 4 мес 50 лет 4 мес
13 лет 17 лет 4 мес 55 лет 8 мес 50 лет 8 мес
12 лет 16 лет 56 лет 51 год
11 лет 14 лет 8 мес 56 лет 4 мес 51 год 4 мес
10 лет 13 лет 4 мес 56 лет 8 мес 51 год 8 мес
9 лет 12 лет 57 лет 52 года
8 лет 10 лет 8 мес 57 лет 4 мес 52 года 4 мес
7 лет 6 мес 10 лет 57 лет 8 мес 52 года 8 мес

Таблица уменьшения возраста согласно имеющемуся стажу на соответствующих видах работ по Списку № 1
Стаж на подземных работах, на работах с вредными условиями труда и в горячих цехах
(Список № 1) Право на пенсию с уменьшением возраста наступает
Мужчины Женщины
не менее 3 лет 9 мес - 52 года
4 года - 51 год
5 лет 55 лет 50 лет
6 лет 54 года 49 лет
7 лет 53 года 48 лет
7 лет 6 мес - 45 лет
8 лет 52 года -
9 лет 51 год -
10 лет 50 лет -

Таблица уменьшения возраста согласно имеющемуся стажу на соответствующих видах работ по Списку № 2
Стаж на работах с тяжелыми условиями труда
(Список № 2) Право на пенсию с уменьшением возраста наступает
Мужчины Женщины
не менее 5 лет - 53 года
6 лет - 52 года
не менее 6 лет 3 мес 58 лет 52 года
не менее 7 лет 6 мес 57 лет 52 года
8 лет 57 лет 51 год
9 лет 57 лет 51 год
не менее 10 лет 56 лет 50 лет
11 лет 56 лет -
12 лет 56 лет -



не менее 12 лет 6 мес 55 лет -

Критерии оценивания:
1) 3 правильных ответов задания 1 и 6 правильных ответов задания 2 – отлично;
2) 2 правильных ответов задания 1 и 4-5 правильных ответов задания 2 – хорошо;
3) 1 правильный ответ задания 1 и 3 правильных ответов задания 2 – удовлетворительно;
4) нет правильных ответов задания 1 и менее 3 правильных ответов задания 2 – неудовлетворительно.

1. Женщина срок сокращен на 8 лет, пенсия будет назначена при достижении возраста 50 лет
2. Мужчина срок сокращен на 5 лет, пенсия будет назначена при достижении возраста 58 лет
3. Женщина срок сокращен на 2 года, пенсия будет назначена при достижении возраста 56 лет
4. Мужчина срок сокращен на 5 лет, пенсия будет назначена при достижении возраста 58 лет
5. Женщина срок сокращается на 3 года пенсия назначена в 55 лет.
6. Мужчина срок сокращается на 4.5 лет, возраст выхода на пенсию 58,5 лет
Гражданам, работавшим в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, страховая пенсия
устанавливается за 15 календарных лет работы на Крайнем Севере. При этом каждый календарный год
работы в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, считается за девять месяцев работы в
районах Крайнего Севера.
Следовательно стаж работы в МПКС 13,5 лет

РАЗДЕЛ 2. ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

ЗАДАНИЕ 4. Изучение нормативно-правовых актов в системе пенсионного обеспечения РФ

1. Оформите личное дело получателя страховой пенсии (на выбор: по старости, по инвалидности, по случаю
потери кормильца).

2.В соответствие с Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» составьте
сравнительную характеристику страховых пенсий.
Результаты представьте в виде таблицы:

Страховая пенсия по старости Страховая пенсия по инвалидности Страховая пенсия по случаю потери
кормильца
1. Источники финансирования страховых взносов;
федеральных бюджетных средств;
доходов от инвестирования свободных средств ОПС; федеральных бюджетных средств;
федеральных бюджетных средств;
2. Условия возникновения права на пенсию Коэффициент 30 стаж 15 лет и достижение возраста Признание
инвалидом и стаж Факт потери кормилица и стаж
3. Документы, необходимые для назначения пенсии Заявление трудовая книжка Заявление медицинские
документы Заявление документы подтверждающие нахождение на иждивении и подтверждающие смерть
кормильца
4. Сроки выплаты пенсии
в течении месяца после обращения в течении месяца после обращения в течении месяца после обращения

3. В соответствие с Федеральным законом от 15.12.2001 г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном
обеспечении в РФ» составьте сравнительную характеристику пенсий по государственному пенсионному
обеспечению.



Результаты представьте в виде таблицы:
Виды пенсий по государственному
пенсионному обеспечению
по старости по инвалидности по случаю потери кормильца за выслугу лет Социальная пенсия
по старости по инвалидности по случаю потери кормильца
1. Источники финансирования бюджет бюджет бюджет бюджет бюджет бюджет бюджет
2. Условия возникновения права на пенсию Достижение возраста Признание инвалидом Факт потери
кормильца Достижения срока нахождения на службе Достижение возраста Признание инвалидом Факт
потери кормильца
3. Размер пенсии Федеральным государственным гражданским служащим назначается пенсия за выслугу
лет при наличии стажа государственной гражданской службы не менее стажа, продолжительность
которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно
приложению 2 к настоящему Федеральному закону, в размере 45 процентов среднемесячного заработка
федерального государственного гражданского служащего за вычетом страховой пенсии по старости
(инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к
страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях". За
каждый полный год стажа государственной гражданской службы сверх указанного стажа пенсия за
выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за
выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и
повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов
среднемесячного заработка федерального государственного гражданского служащего, определенного в
соответствии со статьей 21 настоящего Федерального закона.

(в ред. Федеральных законов от 21.07.2014 N 216-ФЗ, от 23.05.2016 N 143-ФЗ, от 03.10.2018 N 350-ФЗ)

(см. текст в предыдущей редакции)

. Пенсия по инвалидности военнослужащим, проходившим военную службу по призыву в качестве солдат,
матросов, сержантов и старшин, гражданам, пребывавшим в добровольческих формированиях, назначается
в зависимости от причины инвалидности в следующем размере:

(в ред. Федерального закона от 04.11.2022 N 419-ФЗ)

(см. текст в предыдущей редакции)

1) при наступлении инвалидности вследствие военной травмы, инвалидности вследствие увечья (ранения,
травмы, контузии) или заболевания, полученных в связи с исполнением обязанностей по контракту о
пребывании в добровольческом формировании:

(в ред. Федерального закона от 04.11.2022 N 419-ФЗ)

(см. текст в предыдущей редакции)

инвалидам I группы - 300 процентов размера социальной пенсии, указанного в подпункте 1 пункта 1 статьи
18 настоящего Федерального закона;

(в ред. Федерального закона от 24.07.2009 N 213-ФЗ)

(см. текст в предыдущей редакции)

инвалидам II группы - 250 процентов размера социальной пенсии, указанного в подпункте 1 пункта 1 статьи
18 настоящего Федерального закона;

(в ред. Федерального закона от 24.07.2009 N 213-ФЗ)



(см. текст в предыдущей редакции)

инвалидам III группы - 175 процентов размера социальной пенсии, указанного в подпункте 1 пункта 1
статьи 18 настоящего Федерального закона. Пенсия по случаю потери кормильца членам семей
военнослужащих, проходивших военную службу по призыву в качестве солдат, матросов, сержантов и
старшин, членам семей граждан, пребывавших в добровольческих формированиях, устанавливается в
зависимости от причины смерти кормильца в следующем размере:

(в ред. Федерального закона от 04.11.2022 N 419-ФЗ)

(см. текст в предыдущей редакции)

1) пенсия по случаю потери кормильца вследствие военной травмы, вследствие увечья (ранения, травмы,
контузии) или заболевания, полученных в связи с исполнением обязанностей по контракту о пребывании в
добровольческом формировании, на каждого нетрудоспособного члена семьи погибшего (умершего) - 200
процентов размера социальной пенсии, указанного в подпункте 1 пункта 1 статьи 18 настоящего
Федерального закона.

(в ред. Федерального закона от 04.11.2022 N 419-ФЗ)

(см. текст в предыдущей редакции)

Потерей кормильца вследствие военной травмы считается его смерть, наступившая вследствие причин,
указанных в подпункте 1 пункта 2 настоящей статьи;

2) пенсия по случаю потери кормильца вследствие заболевания, полученного в период военной службы, на
каждого нетрудоспособного члена семьи погибшего (умершего) военнослужащего - 150 процентов размера
социальной пенсии

лицам, указанным в статье 1 настоящего Закона, имеющим выслугу 20 лет и более: за выслугу 20 лет - 50
процентов соответствующих сумм денежного довольствия, предусмотренного статьей 43 настоящего
Закона; за каждый год выслуги свыше 20 лет - 3 процента указанных сумм денежного довольствия, но
всего не более 85 процентов этих сумм;

б) лицам, указанным в статье 1 настоящего Закона, имеющим общий трудовой стаж 25 календарных лет и
более, из которых не менее 12 лет шести месяцев составляет военная служба, и (или) служба в органах
внутренних дел, и (или) служба в Государственной противопожарной службе, и (или) служба в органах по
контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, и (или) служба в учреждениях и
органах уголовно-исполнительной системы, и (или) служба в войсках национальной гвардии Российской
Федерации, и (или) служба в органах принудительного исполнения Российской Федерации: за общий
трудовой стаж 25 лет - 50 процентов соответствующих сумм денежного довольствия, предусмотренного
статьей 43 настоящего Закона; за каждый год стажа свыше 25 лет - 1 процент указанных сумм денежного
довольствия. 5 034 рубля 25 копеек в месяц; инвалидам с детства I группы и детям-инвалидам - 12 082
рубля 6 копеек в месяц;
инвалидам I группы, инвалидам с детства II группы, детям в возрасте до 18 лет, а также старше этого
возраста, обучающимся по очной форме по основным образовательным программам в организациях,
осуществляющих образовательную деятельность, до окончания ими такого обучения, но не дольше чем до
достижения ими возраста 23 лет, потерявшим обоих родителей (детям умершей одинокой матери), детям,
оба родителя которых неизвестны, - 10 068 рублей 53 копейки в месяц;
инвалидам III группы - 4 279 рублей 14 копеек в месяц. 5 034 рубля 25 копеек в месяц;
4. Сроки выплаты пенсии в течении месяца после обращения в течении месяца после обращения в течении
месяца после обращения в течении месяца после обращения в течении месяца после обращения в течении
месяца после обращения в течении месяца после обращения



Критерии оценивания:
1) в задании 1 представлен полный пакет документов, таблицы 2,3 составлены в полном объеме по всем
показателям – отлично;
2) в задании 1 отсутствует один документ, таблицы 2,3 составлены не достаточно в полном объеме
(отсутствуют 2-3 показателя в каждой таблице) – хорошо;
3) в задании 1 отсутствуют 2-3 документа, таблицы 2,3 составлены не в полном объеме (отсутствуют 4-5
показателей в каждой таблице) – удовлетворительно;
4) в задании 1 отсутствую более 3 документов, таблицы 2,3 составлены не в полном объеме (отсутствуют
более 5 показателей в каждой таблице) – неудовлетворительно.
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10. Министерство труда и социального развития Омской области URL: http://www.omskmintrud.ru/
11. Служба занятости населения Омской области URL: http://www.omskzan.ru
12. Министерство здравоохранения Омской области URL: http://www.omskminzdrav.ru
13. Портал Правительства Омской области: Министерство здравоохранения Омской области
http://mzdr.omskportal.ru /
14. ФКУ "ГБ МСЭ по Омской области" URL: http://www.gbmse55.org/

Эта часть работы выложена в ознакомительных целях. Если вы хотите получить работу полностью, то
приобретите ее воспользовавшись формой заказа на странице с готовой работой: https://stuservis.ru/otchet-

po-praktike/321434 

https://stuservis.ru/otchet-po-praktike/321434
https://stuservis.ru/otchet-po-praktike/321434

