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Актуальность темы. Необходимое условие эффективной работы предприятия - рациональное построение
организационно-производственной и управленческих структур. Чтобы успешно вести производственные
процессы, необходимо рационально строить производственные процессы в пространстве, то есть
определить наиболее эффективные структуры предприятия. Актуальность данной темы - возможность
организации эффективных производственных процессов в современном рыночном отношении на основе
национального принципа организации, позволяющего предприятию получить положительный результат в
своей деятельности и четко реагировать и быстро на меняющиеся конъюнктуры и динамика рынка.
Организация производственного процесса в пространстве – один из важнейших вопросов
производственного процесса, поскольку решение этого вопроса в целом сказывается на эффективности
деятельности предприятия.
Важной функцией управления проектами является создание собственной команды. Правильное решение о
создании благоприятных условий для совместной деятельности помогает преодолеть растущую
психологическую нагрузку, в то время как поиск, координация и реализация проектных решений позволяет
избежать напряжения и стрессов, принадлежность к научно-техническому уровню, создание
профессиональной команды и нового проекта является одной из главных обязанностей руководитель
проекта. Этот процесс требует накопления управленческих навыков для выявления, отбора и объединения
сотрудников из различных отделов и учреждений.
Объект исследования: команда проекта в системе государственного управления.
Предмет исследования: принципы формирования команды проекта.
Цель исследования – проанализировать особенности формирования команды проекта.
В соответствии с целью при написании работы определены следующие задачи исследования:
 рассмотреть команду проекта как ключевую составляющую проектного управления; вопросы
формирования команды и методологию управления;
 изучить нормативную документацию и жизненный цикл команды проекта;
 провести анализ лучших проектов в проектном управлении
 проанализировать взаимосвязи профессиональных качеств членов команды и результативности проектов.
Методы исследования. Для решения поставленных задач и проверки исходных предположений был
использован комплекс взаимосвязанных методов исследования, адекватных его предмету: анализ, синтез,
индукция.
Структура курсовой работы соответствует логике исследования и включает введение, основную часть,
заключение и список использованных источников.
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