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Целью производственной практики (практики по получению профессиональных умений и опыта
профессиональной деятельности (технологической практики)) (далее технологическая практика) являются:
 приобретение студентами навыков планирования, организации и технологического обеспечения
деятельности органов государственного и муниципального управления, государственных и муниципальных
предприятий и учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и
некоммерческих организаций;
 приобретение умений оценивать экономические, социальные, политические условия и последствия
реализации государственных (муниципальных) программ;
Задачами технологической практики являются:
 участие в работе государственного (муниципального) органа власти в соответствии с этическими
требованиями к государственным (муниципальным служащим), определяя приоритеты профессиональной
деятельности и эффективно исполняя управленческие решения на принципах толерантности;
 изучение принципов организации и деятельности государственного (муниципального) органа власти;
организационно-управленческой структуры государственного (муниципального) органа власти; общих
принципов системы управления организацией; методики работы с персоналом; общих принципов работы с
населением; влияния деятельности организации на экономические, политические и культурные процессы в
субъекте (муниципальном образовании); формирование представления об управленческих механизмах
работы государственного (муниципального) органа власти;
 ознакомление с организацией (учреждением), ее структурой, основными функциями производственных и
управленческих подразделений;
 изучение научной, учебно-методической и периодической литературы, нормативно-справочной и правовой
информации по теории и практике исследуемой проблемы;
 подробное изучение существующих технологий обработки информации, а также инструкций и
нормативных документов, регламентирующих деятельность организации;
 анализ существующего в организации (учреждении) положения дел, оценка реализуемых в рамках
деятельности объекта практики государственных (муниципальных) программ и проектов, условий
финансирования программ (проектов) и эффективности управления ресурсами;
 выявление проблем (недостатков) в управлении и выбор направлений самостоятельных разработок,
подлежащих выполнению студентом;
 всесторонний анализ собранной информации с целью дальнейшего выбора оптимальных и обоснованных
проектных решений.
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Структура организации приведена на рисунке 1.1:

Рис.1.1. Структура

С 1 января 2023 года произошло объединение ПФР и ФСС в Фонд пенсионного и социального страхования.
Открытый перечень полномочий фонда по республике Татарстан закрепляет ст. 5 Федерального закона от
14.07.2022 № 236-ФЗ «О Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации»
СФР:
 назначает и выплачивает пенсии по обязательному пенсионному страхованию и государственному
пенсионному страхованию;
 обеспечивает другие виды обеспечения в дополнение к пенсиям, а также другие выплаты и компенсации в
соответствии с законодательством Российской Федерации;
 назначает и выплачивает государственные пособия, обеспечение по обязательному социальному
страхованию и другие виды обеспечения, установленные федеральными законами об отдельных видах
обязательного социального страхования.);
 организует и ведет индивидуальный (персонализированный) учет в обязательных пенсионных системах и
системах социального страхования.;
 организует инвестирование пенсионных накоплений;
 занимается актуарной оценкой финансового состояния систем обязательного пенсионного обеспечения и
социального страхования, долгосрочным прогнозом их развития;
 предусматривающий государственные гарантии, меры социальной защиты и поддержки, социальные
услуги определенным категориям граждан, в том числе в рамках государственной социальной помощи;
 организует мероприятия по медицинской, социальной и профессиональной реабилитации для
застрахованных лиц;
 выполняет иные функции и полномочия, предусмотренные международными договорами Российской
Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации
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