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Для того чтобы подготовить информацию о своей финансово-хозяйственной деятельности в бухгалтерском
учете, организация должна сформировать учетную политику в начале своей деятельности и поддерживать
ее в актуальном состоянии.
Учетная политика охватывает все аспекты бухгалтерского процесса – методологические, организационные
и технические, обеспечивая тем самым целостность системы бухгалтерского учета на предприятии.
Учетная политика является одним из основных документов, определяющих правила ведения
бухгалтерского учета в организации.
Учетная политика является основным документом бухгалтера предприятия. Важность этого документа в
ходе реформы бюджетных учреждений трудно переоценить. Формирование единых принципов
организации как бухгалтерского, так и налогового учета является обязательным условием деятельности
любого предприятия.
Целью работа является рассмотрение учетной политики в организация государственного сектора.
Для достижения поставленной цели необходимо решить ряд зада:
- рассмотреть понятие учетной политики организации;
- изучить нормативно-правовое регулирование учетной политики организации;
- исследовать особенности формирования учетной политики государственного сектора для целей
бухгалтерского учета.
Методологической основой при написании работы послужили нормативно-правовые акты в области
бухгалтерского учета, учебно-методическая литература в области учетной политики государственного
сектора.

1. Понятие учетной политики организации

Учетная политика организации - принятая организацией совокупность способов ведения бухгалтерского
учета, включающих первичное наблюдение, стоимостное измерение, текущую группировку и итоговое
обобщение фактов хозяйственной деятельности [12, с. 302].
Существенными признаются способы ведения бухгалтерского учета, без знания о применении которых
заинтересованными пользователями бухгалтерской отчетности невозможна достоверная оценка
финансового положения, движения денежных средств или финансовых результатов деятельности
организации.
Учетная политика должна обеспечивать [13, с. 122]:
- полноту отражения в бухгалтерском учете всех факторов хозяйственной деятельности (требование
полноты);
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- своевременное отражение фактов хозяйственной деятельности (требование своевременности);
- большую готовность к признанию в бухгалтерском учете расходов и обязательств, чем возможных
доходов и активов, не допуская создания скрытых резервов (требование осмотрительности);
- отражение в бухгалтерском учете факторов хозяйственной деятельности исходя не столько из их
правовой формы, сколько из экономического содержания фактов и условий хозяйствования (требование
приоритета содержания перед формой);
- тождество данных аналитического учета оборотам и остаткам по счетам синтетического учета на
последний календарный день каждого месяца (требование непротиворечивости);
- рациональное ведение бухгалтерского учета, исходя из условий хозяйственной деятельности и величины
организации (требование рациональности).
К способам ведения бухгалтерского учета, принятым при формировании учетной политики организации и
подлежащим раскрытию в бухгалтерской отчетности, относятся способы амортизации основных средств,
нематериальных и иных активов, оценки производственных запасов, товаров, незавершенного
производства и готовой продукции, признания прибыли от продажи продукции, товаров, работ, услуг и
другие способы.
Состав и содержание подлежащей раскрытию в бухгалтерской отчетности информации об учетной
политике организации по конкретным вопросам бухгалтерского учета устанавливаются соответствующими
положениями по бухгалтерскому учету.
Существенные способы ведения бухгалтерского учета подлежат раскрытию в пояснительной записке,
входящей в состав бухгалтерской отчетности организации за отчетный год [8, с. 50].
Промежуточная бухгалтерская отчетность может не содержать информацию об учетной политике
организации, если в последней не произошли изменения со времени составления годовой бухгалтерской
отчетности за предшествующий год, раскрывшей учетную политику.
Учетная политика организации формируется главным бухгалтером и утверждается руководителем
организации.
При этом утверждается:
- рабочий план счетов бухгалтерского учета;
- формы первичных учетных документов, применяемых для оформления фактов хозяйственной
деятельности, по которым не предусмотрены типовые формы первичных учетных документов, а также
формы документов для внутренней бухгалтерской отчетности;
- порядок проведения инвентаризации активов и обязательств организации; - методы оценки активов и
обязательств;
- правила документооборота;
- порядок контроля за хозяйственными операциями.
При формировании учетной политики организации по конкретному направлению ведения и организации
бухгалтерского учета осуществляется выбор одного способа из нескольких, допускаемых
законодательством и нормативными актами по бухгалтерскому учету. Если по конкретному вопросу в
нормативных документах не установлены способы ведения бухгалтерского учета, то при формировании
учетной политики осуществляется разработка организацией соответствующего способа, исходя из
настоящего и иных положений по бухгалтерскому учету [8, с. 55].
Принятая организацией учетная политика подлежит оформлению соответствующей организационно-
распорядительной документацией (приказами, распоряжениями и т.п.) организации.
Изменение учетной политики должно быть обоснованным и оформляться в соответствующем порядке.
Изменение учетной политики организации может производиться в случаях:
- изменения законодательства Российской Федерации или нормативных актов по бухгалтерскому учету;
- разработки организацией новых способов ведения бухгалтерского учета.
Применение нового способа ведения бухгалтерского учета предполагает более достоверное представление
фактов хозяйственной деятельности в учете и отчетности организации или меньшую трудоемкость
учетного процесса без снижения степени достоверности информации;
- существенного изменения условий деятельности.
Существенное изменение условий деятельности организации может быть связано с реорганизацией,
сменой собственников, изменением видов деятельности и т.п.
Изменения учетной политики, оказавшие или способные оказать существенное влияние на финансовое
положение, движение денежных средств или финансовые результаты деятельности организации,
подлежат обособленному раскрытию в бухгалтерской отчетности.
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