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Введение
В соответствии с учебным планом я ФИО проходила производственную практику в компании «Охранник».
ПК «Охранник» было создано в соответствии с Конституцией РФ, федеральными законами. Организация,
реализуя свою деятельность, руководствуется Гражданским кодексом Российской Федерации,
Федеральным законом от 08.05.1996 № 41-ФЗ «О производственных кооперативах», учредительным
договором о создании ПК и Уставом, основной целью создания ПК «Охранник» является осуществление
предпринимательской деятельности для получения прибыли.
Высшим органом ПК является общее собрание участников ПК, исполнительным органом является
генеральный директор, который осуществляет руководство текущей деятельности ПК.
В ПК «Охранник» входит шесть структурных подразделений:
– административный отдел;
– юридический отдел;
– бухгалтерия;
– коммерческий отдел;
– отдел маркетинга и развития;
– отдел логистики.
Непосредственное руководство отделами осуществляют начальники, которые подотчетны генеральному
директору ПК.
Целью прохождения производственной практики является изучение правовых аспектов деятельности
юридического отдела ПК «Охранник».
Задачи практики:
Закрепление знаний по следующим направлениям:
– обязанности, права и полномочия государственных служащих, судей, прокуроров, работников органов
опеки и попечительства, адвокатов, нотариусов, инспекторов по труду и занятости, юрисконсультов;
– процедура ведения переговоров при заключении договоров;
– приём граждан и оказание им юридической помощи;
– составление претензий, протоколов, определений, постановлений, исков и договоров;
– составление уголовно-процессуальных документов, исков и договоров, ведение профилактических дел;
– приобретение и формирование необходимых умений, навыков и опыта практической работы по
выбранному направлению обучения.
Место прохождения практики: ПК «Охранник», 191024, город Санкт-Петербург, Перекупной переулок, 9 лит.
а, пом. 3н.Раздел 1. Общая правовая характеристика объекта практики
ПК «Охранник» создано в производственного кооператива.
Современное гражданское законодательство закрепляет две организационно-правовые формы
юридических лиц в виде кооперативов: производственный кооператив (ст. 106.1 Гражданского кодекса РФ,
далее ГК РФ) и потребительский кооператив (ст. 123.2 ГК РФ). Можно выделить следующие признаки
производственного кооператива:
Во-первых, это добровольное объединение граждан на основе членства.
Причем в отличие от полных товариществ им не требуется статуса индивидуального предпринимателя.

https://stuservis.ru/otchet-po-praktike/35645
https://stuservis.ru/otchet-po-praktike/35645


Хотя законом и уставом производственного кооператива может быть предусмотрено участие в его
деятельности юридических лиц, но прежде всего это участие граждан. Люди объединяются в кооперативы,
потому что цели, которые они преследуют, не могут быть достигнуты в одиночку.
Во-вторых, граждане объединяются для совместной производственной или иной хозяйственной
деятельности. Это могут быть различные хозяйственные предприятия – торговые, производственные,
рыболовецкие, сбытоснабженческие, строительные, транспортные кооперативы, по бытовому
обслуживанию и оказанию услуг.
В-третьих, деятельность объединившихся граждан основана на их личном трудовом участии. Этот признак
свидетельствует о том, что члены производственных кооперативов должны участвовать личным трудом в
их деятельности. Непосредственное трудовое участие предполагает включение участников в состав
трудового коллектива.
В-четвертых, граждане в производственном кооперативе объединяют свои имущественные паевые взносы.
Кооперативы осуществляют свои функции на основе материального (в форме денежного и других взносов)
участия своих членов, потому что первоначально имущество кооператива складывается из полных взносов
его членов, которые не идентичны долям в уставном капитале. Независимо от величины пая каждый член
кооператива имеет один голос на общем собрании участников (п. 3 ст. 1064 ГК РФ).
Производственный кооператив является корпоративной коммерческой организацией.
Согласно ст. 65.1 ГК РФ корпоративными юридическими лицами (корпорациями) являются те юридические
лица, учредители (участники) которых обладают правом участия (членства) в них и формируют их высший
орган в соответствии с п. 1 ст. 653 ГК РФ.
Коммерческая организация – это та организация, которая преследует извлечение прибыли в качестве
основной цели своей деятельности (п. 1 ст. 50 ГК РФ).
Таким образом, производственный кооператив – это юридическое лицо основной целью деятельности
которого является извлечение прибыли, а его учредители обладают правом членства в нем и формируют
его высший орган – общее собрание участников.
Фирменное наименование производственного кооператива должно содержать его наименование и слово
«производственный кооператив» или слово «артель» (п.3 ст.1062 ГК РФ).
Основными видами деятельности компании являются:
1) физическая охрана;
2) пульт централизованной охраны \ тревожная кнопка;
3) монтаж охранно-пожарной сигнализации;
4) видеонаблюдение;
5) типовые готовые предложения;
6) сопровождение ценных грузов;
7) личная охрана.
За период прохождения производственной практики в юридическом отделе ПК «Охранник» мною были
изучены основные нормативно – правовые акты, регламентирующие деятельность организации. К ним
относятся: Конституция Российской Федерации, Гражданский Кодекс
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