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Налаженная система бухгалтерского учета с точки зрения финансов и управления необходима для
бесперебойной работы компании. Все аспекты управленческого учета влияют на эффективность работы
компании, поэтому ведение необходимо и важно.
Управленческий учет – это система, обеспечивающая руководство компании информацией, необходимой
для принятия обоснованных управленческих решений и эффективного управления.
Управленческий учет позволяет пользователю более точно систематизировать деятельность компании,
расставить приоритеты в деятельности компании, ведь одна из проблем менее прибыльного бизнеса
заключается в том, что пользователь не знает, почему один вид сделки более влиятельный, чем другой это
хорошо. Более того, при правильной организации управленческий учет поможет спрогнозировать будущее
компании, характеризуя перспективы появления новых различных возможностей.
Каждая компания должна оптимизировать свою деятельность, чтобы максимизировать прибыль. В связи с
этим актуальна тема педагогической практики, так как внедрение управленческого учета играет важную
роль в достижении поставленной цели.

Сущность интегрированной системы управленческого учета
Интегрированная система управленческого учета представляет собой учетную базу, на которой
интегрируются и обрабатываются данные других видов бухгалтерского учета. Это может быть сочетание
бухгалтерского, оперативного и управленческого учета. Как правило, организации совмещают
бухгалтерский и управленческий учет.
Интеграция системы управленческого учета в общую систему учета предприятия направлена на
объединение учетных информационных критериев (объемные критерии, характеристики и т.д.), экономию
времени от дублирования однородных операций (например, прием материалов на склад или
осуществляется бухгалтером и при этом представляется как операция управленческого учета).
Подготовка к созданию интегрированной системы управленческого учета.
Подготовка к созданию интегрированной системы управленческого учета начинается с разработки учетной
политики для целей управленческого учета на предприятии и происходит в несколько этапов. Этот
документ включает в себя два основных раздела: организационный и методический.
Методологический раздел учетной политики управления содержит:
• методы оценки запасов, товаров или сырья для формирования управленческого баланса;
• методы учета себестоимости производства и реализации и методы расчета себестоимости произведенной
и реализованной продукции;
• методы и перечень регистров аналитического учета;
• план счетов управленческого учета (как правило, такой план счетов совпадает с планом счетов
бухгалтерского учета);
• формы управленческой отчетности по каждому центру ответственности;
• перечень всех хозяйственных операций, которые могут быть в организации.
Автоматизация интегрированной системы управленческого учета.
На современных предприятиях автоматизация любого учетного процесса является неотъемлемой частью
бухгалтерской деятельности организации. После того, как в организации приняты основные положения по
управленческому учету, начинается процесс внедрения автоматизированной системы бухгалтерского учета
и управленческого учета.
Существует несколько вариантов интеграции управления и учета в зависимости от того, как выглядят
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хозяйственные операции предприятия в интегрированной системе учета:
Первый вариант предполагает одновременное отражение всех хозяйственных операций в бухгалтерском и
управленческом учете по заданным параметрам группировки.
Второй вариант — преобразование учетных данных для бизнес-операций в соответствии с определенными
правилами данных. В этом случае входные данные появляются на основной и дополнительной диаграммах.
В компаниях, где первостепенное значение имеет управленческий учет, а не бухгалтерский, консолидация
возможна по следующим вариантам:
Первый вариант предполагает интеграцию управленческого и бухгалтерского учета, что в первую очередь
учитывает параметры управленческого учета.
Второй вариант предполагает интегрированную систему с дополнительным копированием и извлечением
Счетной палаты.
Также возможен вариант усреднения, при котором часть учетной информации принадлежит
управленческому учету, а остальная часть - бухгалтерии или наоборот в зависимости от предпочтения того
или иного учета в отрасли.
Сводная система бухгалтерского учета является традиционным вариантом для российского бухгалтерского
учета. Он широко известен и
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