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Компания должна проводить ежегодное общее собрание акционеров не менее чем через два месяца и не
более чем через шесть месяцев после окончания финансового года. Годовое общее собрание акционеров не
может обсуждать или принимать решения по каким-либо вопросам, кроме тех, которые предусмотрены
законом. Годовое общее собрание акционеров не вправе принимать решения по вопросам, не включенным в
повестку дня собрания, или изменять повестку дня. На общем собрании акционеров председательствует
председатель совета директоров, а в его отсутствие или в случае отказа от председательства вместо него
выступает лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа общества. Секретарь
совета директоров является секретарем общего собрания акционеров. Если такое лицо не может или
отказывается председательствовать на собрании акционеров, один из членов совета директоров выполняет
функцию назначения членов совета директоров. Если директор не может или отказывается
председательствовать на собрании акционеров, собрание акционеров, проводимое в форме совместного
присутствия, избирает председателя из числа присутствующих в порядке, установленном внутренними
документами, регулирующими проведение собраний акционеров компании.
Решения общего собрания акционеров по вопросам, поставленным на голосование, принимаются
большинством голосов акционеров, присутствующих на общем собрании акционеров (владельцев
голосующих акций общества), если Федеральным законом от 26 декабря 1995 года № 208-ФЗ не установлен
иной порядок принятия решений.
Совет директоров ПАО Магнит.
Совет директоров является коллегиальным органом управления общества и, за исключением вопросов,
отнесенных федеральным законом и уставом к компетенции общего собрания акционеров, осуществляет
общее руководство деятельностью общества, включая стратегическое управление, определяет основные
принципы управления рисками и систему внутреннего контроля в обществе и подход к организации,
контролирует деятельность исполнительных органов общества и осуществляет иные ключевые функции. и
выполняет другие ключевые функции.
Совет директоров вправе контролировать исполнение исполнительными органами общества таких
внутренних документов, например, путем запроса и рассмотрения отчетов исполнительных органов
общества об исполнении положений внутренних документов, либо возложения на комитет совета
директоров или секретаря общества обязанности по контролю за исполнением утвержденных советом
директоров внутренних документов общества. Совет директоров общества оставляет за собой право
контролировать исполнение исполнительными органами общества таких внутренних документов.
Совет директоров был избран общим собранием акционеров компании и состоит из 11 директоров.
Совет директоров, избранный в соответствии со старым уставом, состоит из девяти членов, законно
сформирован и будет существовать до следующего Общего собрания акционеров, на котором будет
рассматриваться вопрос об избрании Совета директоров компании.
Совет директоров компании избирается на срок до следующего годового общего собрания акционеров.
Если годовое общее собрание акционеров не было проведено в сроки, предусмотренные пунктом 1 статьи
47 Федерального закона от 26 декабря 1995 года № 208-ФЗ. Если годовое общее собрание акционеров не
было проведено в сроки, предусмотренные пунктом 1 статьи 47 Федерального закона от 26 декабря 1995
года № 208-ФЗ, полномочия совета директоров общества прекращаются, за исключением полномочий по
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подготовке, созыву и проведению годового общего собрания акционеров. Член совета директоров общества
не может быть акционером общества. Членами совета директоров общества могут быть только физические
лица. Члены коллегиального исполнительного органа (совета директоров) не могут составлять более одной
четверти состава совета директоров общества. Единоличный исполнительный орган (президент и
генеральный директор) не может одновременно возглавлять совет директоров общества. В состав совета
директоров должны входить лица, обладающие достаточной независимостью и опытом, чтобы иметь
возможность формировать собственную позицию и принимать объективные решения независимо от
влияния исполнительных органов общества, отдельных групп акционеров или иных заинтересованных лиц
("независимые директора"). Количество независимых директоров должно составлять не менее одной пятой
от состава Совета директоров, но не менее трех. Независимость членов совета директоров определяется в
соответствии с критериями, изложенными в "Положении о совете директоров" компании.
Если состав совета директоров компании составляет менее половины количества директоров,
определенного собранием акционеров или уставом компании, совет директоров компании должен принять
решение о проведении внеочередного собрания акционеров и назначении новых директоров в совет
директоров компании. Остальные члены совета директоров компании имеют право принимать решение о
созыве внеочередного собрания акционеров. Совет директоров избирается кумулятивным голосованием на
общем собрании акционеров компании. Число голосов, которыми обладает каждый акционер, умножается
на число лиц, которые должны быть избраны директорами компании, и акционеры имеют право отдать все
полученные таким образом голоса одному кандидату или распределить их между двумя или более
кандидатами.
Кандидат, набравший наибольшее количество голосов, считается избранным в качестве директора.
Решение общего собрания акционеров о досрочном прекращении полномочий совета директоров может
быть принято только в отношении всех членов совета директоров компании.
Руководство текущей деятельностью общества осуществляется коллегиальным исполнительным органом
общества (Правлением) и единоличными исполнительными органами общества (Президентом и
Генеральным директором).

Исполнительный орган подотчетен Совету директоров и Общему собранию акционеров. Генеральный
директор компании также возглавляет Правление. Президент компании является членом Правления.
Правление является коллегиальным исполнительным органом компании и действует в соответствии с
настоящим Уставом и Положением о коллегиальном исполнительном органе (Правлении), утвержденным
Общим собранием акционеров.
Текущее управление делами общества осуществляют два единоличных исполнительных органа общества -
Президент (в случае его избрания Советом директоров) и Генеральный директор, которые действуют
независимо друг от друга. Единоличные исполнительные органы подотчетны Совету директоров и Общему
собранию акционеров.
Генеральный директор избирается Советом директоров компании сроком на три года. Совет директоров
имеет право принять решение о назначении генерального директора. Если такое решение принято,
президент избирается советом директоров сроком на три года.

4.Анализ нормативно-правовых актов, регулирующих деятельность ПАО Магнит
Деятельность ПАО Магнит регулируется целым рядом правовых актов, среди которых можно назвать:
1. Гражданский Кодекс РФ. Часть I.
2. Федеральный закон от 08.08.2001г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц»
3. Федеральный закон от 26 декабря 1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах»
4. Федеральный закон «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002 № 127-ФЗ.
Внутренние документы и политики ПАО Магнит:
-Устав ПАО "Магнит" от 11.06.2021 г.;
-Положения (перечень Положений в Приложении 1);
-Перечень инсайдерской информации ПАО "Магнит" от 17.01.2022 г.;
-Кодекс ПАО "Магнит", регулирующий условия совершения операций с финансовыми инструментами от



25.06.2019;
-Кодекс деловой этики ПАО "Магнит" от 24.03.2019 г.;
-Политики (перечень Политик в Приложении 2).
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