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При оформлении на предприятие был пройден инструктаж по технике безопасности и охране труда в ООО
«УК ЖКХ»
Практическое обучение включало инструктаж по правилам внутреннего распорядка, пожарной
безопасности и охране труда на рабочем месте.
Обязанности студентов, участвующих в практике.
Студенты, при прохождении учебной практики, несут ответственность в соответствии с действующим
законодательством за соблюдение требований приказа и за любые несчастные случаи и происшествия на
производстве, произошедшие по их собственной неосторожности в связи с их работой.
Требования по охране труда и технике безопасности до начала работы:
1.своевременно прибыть на практику, чтобы избежать спешки и связанных с ней падений и несчастных
случаев, и при этом:
-не бегайте вверх и вниз по лестнице;
-не опираться и не сидеть на перилах или предметах;
-прислушиваться к знакам безопасности и сигналам светофора и подчиняться им.
2.осмотрите рабочее место и его оборудование. Убедитесь, что рабочая зона оснащена необходимым
оборудованием, посудой и инструментами для выполнения задания. Уберите все ненужные предметы.
3.очистите экраны дисплеев ПК и удалите пыль. Отрегулируйте высоту и угол наклона экрана.
4.отрегулируйте уровень освещенности рабочего места.
5.убедитесь, что оборудование находится в хорошем рабочем состоянии.
О любых заметных неисправностях или дефектах немедленно сообщайте руководителю на учебной
площадке, и работа не должна начинаться до устранения неисправности и разрешения руководителя.
Требования по охране труда и технике безопасности на рабочем месте
На рабочих местах, где установлены персональные компьютеры:
1.экраны должны быть расположены на 5 градусов ниже уровня глаз, либо в прямой плоскости, либо
наклонены (15 градусов) в сторону работника
2. расстояние от глаз работника до экрана должно составлять 60-80 см.
3. местные источники света, связанные с рабочим местом, должны быть расположены так, чтобы прямой
свет не попадал в глаза, обеспечивать равномерное освещение на поверхности 40 см х 40 см и не давать
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бликов на клавиатуре, других частях консоли и экранах видеотерминалов в направлении глаз работника.
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