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Актуальность темы исследования. Анализ российского законодательства об охране здоровья граждан
свидетельствует о наличии существенных дефектов правового регулирования статуса медиков. В условиях
смысловой неоднозначности термина "медицинский работник" в законе до сих пор не дано определения
понятию "врач", нет нормы о гарантиях профессиональной автономии врача, отсутствует и само понятие о
такой автономии или что-либо близкое ему по смыслу. Для восполнения выявленных пробелов предлагается
законодательно закрепить дефинитивные нормы "врач" и "врачебная автономия".
Объект исследования составляют общественные отношения, регулирующие юридические основы
деятельности врача.
Предметом исследования настоящей работы являются нормы права, регулирующие юридические основы
деятельности врача.
Целью исследования является общая характеристика юридических основ деятельности врача.
Для достижения поставленной цели были сформулированы следующие задачи:
1.дать краткий анализ основных нормативных актов, регулирующих деятельность медицинских
работников;
2.определить правовое обеспечение допуска к медицинской деятельности;
3.рассмотреть права и социальная защита медицинских и фармацевтических работников;
4.исследовать ответственность за причинение вреда здоровью граждан;
5.выявить особенности правового регулирования трудовых отношений медицинских работников,
определить особенности продолжительности рабочего времени;
6.рассмотреть отпуска медицинских работников.
Методологическая основа исследования. Методологическую основу исследования составили общенаучный
диалектический метод познания, а также следующие общие, специальные и частные методы исследования:
формально-юридический, системный, комплексный, нормативный.
Нормативную и эмпирическую базу исследования составили: Конституция РФ; федеральное и региональное
законодательство в сфере оказания медицинской помощи и лечения в РФ; и иные материалы юридической
практики.
Теоретическая основа исследования. Теоретической основой исследования являются труды российских
ученых по праву, такие как: Сергеев, Ю.Д., Баринов Е.X., Понкина А.А., Старчиков М.Ю. и другие авторы.
Структура курсовой работы. Курсовая работа состоит из введения, шести параграфов, заключения, списка
литературы.
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