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Введение
В сложной экономической ситуации, возникшей в нашей стране, особенно актуальной для предприятий и
организаций является проблема эффективности управленческих решений, которые принимаются
менеджерами в процессе управленческой деятельности. Качество управленческой деятельности во многом
зависит от процесса разработки и принятия управленческих решений .
Управленческие решения являются составной частью функций менеджмента, поскольку принимаются
руководителями в процессе организации, планирования, мотивации и контроля за деятельностью
организации.
Объектами разработки и принятия управленческих решений в организации являются элементы ее
деятельности. Ими выступают информация, цели, ресурсы, технологии, возможности и угрозы организации.
В связи с этим менеджеру необходимо знать алгоритм и методы разработки и принятия управленческих
решений.
Целью данной работы является рассмотрение вопроса влияния эффекта Даннинга-Крюгера на процесс
принятия управленческих решений.
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