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Кратко охарактеризовать предприятие и бухгалтерскую службу:
- дата создания организации, юридический адрес, виды деятельности, организационная структура (схема)
и взаимодействие подразделений (служб);
-указание системы налогообложения.
Документы:
- Приказ об Учетной политики в целях налогового учета (фрагмент).
Статус и границы муниципального образования сельского поселения "Ранжуровское" определены Законом
Республики Бурятия от 31.12.2004 г. № 985 - III "Об установлении границ, образовании и наделении
статусом муниципальных образований в Республике Бурятия". Территория Администрации МО СП
"Ранжуровское" входит в состав территории муниципального образования "Кабанский район". В состав
поселения входят следующие населенные пункты: село Истомино, село Степной Дворец, улус Ранжурово.
Администрация муниципального образования сельского поселения «Ранжуровское» Кабанского района
Республики Бурятия не применяет специальных режимов налогообложения (находится на общем режиме).
Оформить бухгалтерскими проводками начисление и перечисление налогов (сборов), представить порядок
аналитического учета налогов в организации:
1. Определите налоговую базу и рассчитайте сумму налога на прибыль к уплате в бюджет, составьте
бухгалтерские проводки, сформируйте платежное поручение для перечисления налога на прибыль в
бюджет, укажите сроки уплаты налога на прибыль.
2. Определите налоговую базу и рассчитайте сумму НДФЛ к уплате в бюджет, составьте бухгалтерские
проводки, сформируйте платежное поручение для перечисления НДФЛ в бюджет, а также укажите сроки
уплаты НДФЛ налоговым агентом.

Документы:
- налоговая декларация по налогу на прибыль (фрагмент)
- расчет по форме 6-НДФЛ (фрагмент).

Администрация муниципального образования сельского поселения «Ранжуровское» Кабанского района
Республики Бурятия является бюджетным учреждением и внебюджетную деятельность не ведет.
Следовательно налога на прибыль нет.
В Администрации муниципального образования сельского поселения «Ранжуровское» Кабанского района
Республики Бурятия используется окладная система оплаты труда. При приеме сотрудника на работу
издается приказ о приеме на работу (Т-1) и делается запись в трудовую книжку. Далее с работником
заключается трудовой договор, в котором указывают условия работы.
Оплата труда работников Администрация муниципального образования сельского поселения
«Ранжуровское» Кабанского района Республики Бурятия осуществляется на основании положений по
оплате труда работников полиции. В состав фонда оплаты труда входят оклад, а также выплаты
компенсационного и стимулирующего характера [22].
Администрация муниципального образования сельского поселения «Ранжуровское» Кабанского района
Республики Бурятия выделяет для себя следующие основные задачи учета труда и его оплаты:
– своевременное и правильное исчисление сумм основной заработной,
различных надбавок и доплат;
– правильный расчет величины премий и вознаграждений работников;
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– определение удержаний из начисленной суммы заработной платы;
Оформить бухгалтерскими проводками начисление и перечисление страховых взносов в бюджет и
внебюджетные фонды. Представить порядок аналитического учета страховых взносов в организации:
- исследовать порядок начисления страховых взносов за отчетный период ( по выбору: месяц, квартал и
т.д.);
- оформить учетные и налоговые регистры;
- оформить журнал операций по учету и уплате страховых взносов;
- оформить платежное поручение по уплате страховых взносов.

Документы:
- Расчетно-платежная ведомость (фрагмент);
- РСВ (фрагмент);
- Платежное поручение по уплате страховых взносов.

Для отражения страховых взносов в Администрация муниципального образования сельского поселения
«Ранжуровское» Кабанского района Республики Бурятия по единому тарифу к счету 69 открывают
следующие субсчета к счету 0303:
Проводки по начислению взносов формировались следующим образом. Счет по дебету был постоянным —
Дт 0 401 20 213 «Расходы на начисления на выплаты по оплате труда». А вот корреспондирующий счет
зависел от вида начисления:
• Кт 0 303 10 730 «Увеличение кредиторской задолженности по страховым взносам на ОПС»;
• Кт 0 303 02 730 «Увеличение кредиторской задолженности по взносам на обязательное соцстрахование»;
• Кт 0 303 06 730 «Увеличение кредиторской задолженности на страхование от несчастных случаев и
профзаболеваний»;
• Кт 0 303 07 730 «Увеличение кредиторской задолженности на ОМС».
В штате предприятия отсутствуют инвалиды, поэтому необходимости в применении тарифов для
работников-инвалидов нет. В Администрация муниципального образования сельского поселения
«Ранжуровское» Кабанского района Республики Бурятияприменяется общий тариф 30 %.
Участвовать в мероприятиях внутреннего контроля по учету налогов и страховых взносов:
- выбрать для форм отчетности, платежных поручений по налогам и страховым сборам, представленных в
отчете КБК;
- представить образец платежного поручения по перечислению ЕНП;
- представить уведомление об исчисленных суммах налогов, авансовых платежей по налогам, сборов,
страховых взносах (по НДФЛ, страховым взносам).
Документы:
- образец платежного поручения по ЕНП;
- уведомление об исчисленных суммах налогов, авансовых платежей по налогам, сборов, страховых
взносах.

Согласно п. 8 СГС "Учетная политика" учетная политика формируется главным бухгалтером субъекта учета
или иным физическим (юридическим) лицом, на которое возложено ведение бухгалтерского учета.
Акты, устанавливающие в целях организации и ведения бухгалтерского учета учетную политику субъекта
учета, утверждаются руководителем субъекта учета.
Акты, устанавливающие в целях организации и ведения бухгалтерского учета единую учетную политику
при централизации учета, утверждаются руководителем централизованной бухгалтерии, осуществляющей
ведение бухгалтерского учета в соответствии с переданными полномочиями.
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