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Введение
Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности была
пройдена в строительной компании ООО «РЕГИОНПРОМСТРОЙ».
Сроки прохождения практики с 15 июня 2018 года по 26 июля 2018 года.
Цель практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности
заключается в выработке профессионального опыта и навыков, приобретенных обучающимися в результате
освоения ими теоретических курсов в период обучения в рамках общепрофессиональных и
профессиональных компетенций.
Практика направлена на обеспечение непрерывности и последовательности овладения обучающимися
профессиональной деятельностью в соответствии с требованиями к уровню подготовки выпускника и
формирование общепрофессиональных и профессиональных компетенций.
В соответствии с результатами обучения задачами практики по получению профессиональных умений и
опыта профессиональной деятельности являются приобретение навыков:
− исследование организационной структуры компании на предмет структурного подразделения,
осуществляющего проектную деятельность;
− изучение проектной деятельности компании;
− изучение операционной деятельности компании.
Объектом исследования на практике по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности является строительная компания ООО «РЕГИОНПРОМСТРОЙ».
Предмет исследования на практике по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности является проектная деятельность компании.
Информационной базой для написания аналитической записки по пройденной практике стала информация
собранная практикантов за период практики: данные о компании из Устава, данные по организационной
структуре, данные по операционной деятельности из финансовых отчетов компании.
1. Анализ организационной структуры организации
ООО «РЕГИОНПРОМСТРОЙ» является юридическим лицом с организационно-правовой формой общества с
ограниченной ответственностью. Зарегистрирована данная компания в мае 2005 года.
Размер уставного капитала компании равен 100 тыс. руб.
Основным видом деятельности компании ООО «РЕГИОНПРОМСТРОЙ» является строительство коммерческой
и некоммерческой недвижимости.
К дополнительным видам деятельности отнесены следующие:
- строительство инженерных коммуникаций;
- строительство коммунальных объектов для обеспечения электроэнергией и телекоммуникациями;
- строительство мостов и тоннелей;
- разборка и снос зданий и сооружений;
- отделочные работы;
- международная деятельность;
- деятельность в области инженерных изысканий, инженерно-технического проектирования, управления
проектами строительства, выполнения строительного контроля и авторского надзора, предоставление
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технических консультаций в этих областях;
- сдача в аренду машин и оборудования и так далее.
Рассмотрим организационную структуру компании ООО «РЕГИОНПРОМСТРОЙ», представленную на рисунке
1.

Рисунок 1 – Организационная структура компании ООО «РЕГИОНПРОМСТРОЙ»
На основании представленной организационной структуры можно сделать вывод, что в исследуемой
компании присутствует структурное подразделение по осуществлению проектной деятельности:
Проектный отдел.
Тип организационной структуры линейный.
Важная особенность линейной организационной структуры управления в том, что при ней любой работник
(подчиненный) имеет над собой одного и только одного непосредственного начальника (менеджера,
руководителя, управляющего). В результате, распоряжения и отчеты о выполнении передаются между
работником и менеджером по одному каналу (обратите внимание, что здесь имеется ввиду именно
управленческая связь, коммуникационные каналы между подчиненным и руководителем могут
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