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ВВЕДЕНИЕ

Практика была пройдена студентом в организации МКУ ЦО ДОУ.
Цель преддипломной практики – сбор, систематизация, обобщение и обработка материала, необходимого
для написания выпускной квалификационной работы, проверка на практике ее основных положений и
рекомендаций, закрепление приобретённых в процессе обучения компетенций (знаний, умений и навыков),
а также опыта самостоятельной профессиональной деятельности.
Задачи практики:
-систематизация, закрепление и расширение теоретических знаний для решения конкретных
производственных и социально-экономических задач;
-комплексное изучение и анализ технологии, организации, планирования и управления в организации в
соответствии с выбранной темой выпускной квалификационной работы;
-приобретение навыков организационно-управленческой деятельности в трудовом коллективе;
-сбор практического материала, обработка, анализ, проведение необходимых расчётов для написания
аналитической главы выпускной квалификационной работы;
-развитие навыков самостоятельной работы и творческого подхода к решению подлежащих разработке
проблем и вопросов выпускной квалификационной работы;
-сбор необходимых данных по теме выпускной квалификационной работы в соответствии с заданием;
-изучение литературы по теме выпускной квалификационной работы, совершенствование умения работы с
информацией и документацией;
-отработка навыков анализа экономической информации и поиска решений, поставленных в выпускной
квалификационной работе задач;
-приобретение практических навыков профессиональной деятельности;
-знакомство со спецификой работы организации (фирмы), банка, организации нефинансового сектора
экономики, с функциональными обязанностями отдела, в котором организовано место практики
(финансово-экономического, планового, бухгалтерии и др.), с должностной инструкцией специалиста
отдела;
-ознакомление с организацией бухгалтерского дела с использованием современных компьютерных
технологий и телекоммуникационных систем, изучение используемого в организации программного
обеспечения;
-ознакомление с операционной работой экономических отделов организаций;
-закрепление навыков работы с финансово-бухгалтерскими отчетами, первичными учетными документами,
другой экономической документацией организации и ее подразделений;
-приобретение опыта работы в трудовых коллективах при решении производственно-экономических
вопросов.
Отчет состоит из нескольких частей, в которых анализируются основы деятельности организации, ее
бухгалтерский учет и основные экономические показатели.
Для написания отчета были использованы внутренние документы и материалы МКУ ЦО ДОУ.
1.Краткая характеристика организации, организационная структура и структура управления
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Муниципальное казенное учреждение «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений»
(МКУ ЦО ДОУ) расположено по адресу Красноярский край, г. Зеленогорск, ул. Энергетиков 3 Б.
Организационн¬о-правовая форма Учреждения: муниципальное учреждение, тип Учреждения: казенное
учреждение.
Учредителем Учреждения является муниципальное образование город Зеленогорск Красноярского края.
Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество.
В соответствии с Уставом МКУ ЦО ДОУ Учреждение создано для исполнения муниципальных функций,
оказания муниципальных услуг и (или) выполнения работ, в целях обеспечения реализации
предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного
самоуправления городского округа в сфере образования [12]:
 по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего,
основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в
муниципальных образовательных организациях г. Зеленогорска (за исключением полномочий по
финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с
федеральными государственными образовательными стандартами);
 по организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных
организациях г. Зеленогорска (за исключением дополнительного образования детей, финансовое
обеспечение которого осуществляется органами государственной власти Красноярского края);
 по созданию условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в
муниципальных образовательных организациях г. Зеленогорска;
 по обеспечению содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций г.
Зеленогорска, обустройство прилегающих к ним территорий.
Основной деятельностью Учреждения является финансовое, техническое, правовое, кадровое,
организационное, методическое обеспечение деятельности муниципальных образовательных учреждений
г. Зеленогорска (далее – МОУ) на договорных безвозмездных началах и включает в себя осуществление
следующих видов деятельности:
 организационное и техническое обеспечение выполнения государственных полномочий по выплате
компенсации части родительской платы за содержание ребёнка в МОУ, реализующих основную
общеобразовательную программу дошкольного образования (далее – МДОУ);
 обеспечение выдачи путёвок для организации отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное
время;
 обеспечение ведения кадрового делопроизводства МОУ;
 обеспечение ведения правовой деятельности МОУ;
 обеспечение ведения транспортной логистики для МОУ;
 обеспечение ведения закупочной и складской логистики для МДОУ;
 обеспечение проверки и составления документации для проведения ремонтных работ, технического
надзора за ремонтными работами в МОУ;
 обеспечение выполнения требований охраны труда, гражданской обороны, содержания зданий и
сооружений, обеспечения энергосбережения и повышения энергетической эффективности в МОУ;
 обеспечение ведения бухгалтерского, налогового учета, составления бухгалтерской и статистической
отчетности, исполнения планово-хозяйственной деятельности, осуществления систематического анализа
финансово-хозяйственной деятельности;
 обеспечение хозяйственного и материального обеспечения МОУ;
 обеспечение хранения документов в соответствии с требованиями законодательства об архивном деле в
Российской Федерации;
 методическое обеспечение деятельности МОУ;
 обеспечение психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья
(далее – ОВЗ).
Для осуществления основной деятельности Учреждение:
 осуществляет ведение бухгалтерского учёта, составление и представление бухгалтерской отчётности в
порядке, установленном законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской
Федерации, Красноярского края и муниципальными правовыми актами г. Зеленогорска для казённых
учреждений;
 осуществляет подбор, приём на работу и расстановку кадров, несёт ответственность за уровень их
квалификации;



создаёт комфортные условия для выполнения основных видов деятельности;
 издает приказы по вопросам, входящим в компетенцию Учреждения;
 устанавливает систему оплаты труда работников Учреждения
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