
Эта часть работы выложена в ознакомительных целях. Если вы хотите получить работу полностью, то
приобретите ее воспользовавшись формой заказа на странице с готовой работой: https://stuservis.ru/otchet-

po-praktike/94444 

Тип работы: Отчет по практике

Предмет: Финансы

ВВЕДЕНИЕ 3
1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ООО «ЦЕНТРАЛГАЗ» 5
2 ПОРЯДОК ВЕДЕНИЯ КАССОВЫХ ОПЕРАЦИЙ В ООО «ЦЕНТРАЛГАЗ» 12
3 РЕКОМЕНДАЦИИЯ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ВЕДЕНИЯ КАССОВЫХ ОПЕРАЦИЯ В ООО «ЦЕНТРАЛГАЗ» 18
ЗАКЛЮЧЕНИЕ 27
СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ 29

ВВЕДЕНИЕ

Учебная практика – это не просто присутствие в организации или на предприятии, и наблюдение за тем, что
происходит вокруг, а непосредственное участие в процессе. Перед студентом-практикантом ставятся
задачи учебной практики, четкое выполнение которых гарантирует высокий результат.
В общем виде перечень задач сводится к следующим основным направлениям – обучение, адаптация,
воспитание и развитие.
Целью учебной практики является закрепление теоретических знаний на базе организации ООО
«Централгаз».
Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:
– реализация на практике теоретических познаний;
– формирование более детального представления о будущей профессии;
– изучение места конкретного предприятия в комплексе регионального хозяйственного механизма и
отрасли в целом;
– ознакомление с историей и перспективами развития базы практики;
– анализ номенклатуры продукции или услуг, являющихся результатом деятельности предприятия или
организации;
– приобретение навыков в работе с документами, регламентирующими работу предприятия;
– непосредственное участие в процессе производственной деятельности;
– получение представления об этике профессиональной коммуникации.
Для изучения выбранной темы возможно использовать следующие методы: изучение и анализ научной
литературы, синтез полученных данных, анализ и оценка ведения кассовых операций.
Производственную практика была пройдена в ООО «Централгаз».
Проанализировав учебную литературу, можно сделать вывод о том, что тема не является достаточно
изученной и требует дальнейшего исследования.
Объектом курсового исследования выступает ООО «Централгаз».
Предмет – ведение кассовых операций в ООО «Централгаз».
Работа состоит из следующих структурных элементов: введение, три главы, заключение, список
использованных источников, включающий в себя 20 учебных пособий. Объем работы 30 страниц.

1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ООО «ЦЕНТРАЛГАЗ»

Компания ООО «Централгаз» занимается производством строительно-монтажных работ.
ООО «Централгаз» располагается по адресу: город Санкт-Петербург, проспект Народного Ополчения, дом
10 литер а, помещение 25н офис №29.
Генеральный директор - Конин Алексей Александрович. Является микропредприятием.
Основные характеристики компании представлены в таблице 1.
Таблица 1 – Паспорт компании ООО «Централгаз»
Полное наименование организации Общество с ограниченной ответственностью «Централгаз»
Адрес организации 198216, город Санкт-Петербург, проспект Народного Ополчения, дом 10 литер а,
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помещение 25н офис №29
ОГРН 1147847375576
Дата регистрации 27 октября 2014 года
Налоговый орган Межрайонная инспекция ФНС России №19 по Санкт-Петербургу
ИНН 7810995156
КПП 780501001
Основной вид деятельности Производство прочих строительно-монтажных работ (43.29)
Уставной капитал 10 000 рублей

В выписке из ЕГРЮЛ в качестве учредителей указано 2 физических лица. Основной вид деятельности -
Производство прочих строительно-монтажных работ, также указано 39 дополнительных видов.
Организация присутствует в реестре Малого и среднего бизнеса (МСП) как микропредприятие с 1 августа
2016 г. В исторических сведениях доступно 16 записей об изменениях, последнее изменение датировано 19
ноября 2019 г.
Основные финансовые показатели представлены в таблице 2.
Таблица 2 – Финансовые показатели компании ООО «Централгаз»
Наименование показателя 2018 год 2017 год Отклонение, +-
Выручка, тыс. руб 4930 4523 407
Расходы по обычной деятельности, тыс. руб. 4866 4423 443
Прочие расходы, тыс. руб 30 27 3
Налоги на прибыль, тыс. руб. 9 15 -6
Чистая прибыль, тыс. руб. 25 58 -33

Анализируя данные таблицы, можно сделать вывод, что в 2018 году по сравнению с 2017 годом произошло
увеличение выручки на 4047 тысяч рублей, так в 2017 году данный показатель составил 4523 тысячи
рублей, а в 2018 году 4930 тысяч рублей.
Расходы по обычной деятельности также увеличились, так в 2017 году расходы составили 4423 тысячи
рублей, а в 2018 году 4866 тысяч рублей, следовательно, увеличение данного показателя составило 443
тысячи рублей.
На 3 тысячи рублей увеличились также прочие расходы организации.
В связи со значительным увеличением расходов произошло значительное снижение чистой прибыли, так в
2017 году данный показатель составил 58 тысяч рублей, а в 2018 году 25 тысяч рублей. Снижение чистой
прибыли в 2018 году по сравнению с 2017 годом составило 33 тысячи рублей.
Проанализируем динамку величины чистой прибыли за предыдущие годы. Результаты представлены на
рисунке 1.

Рисунок 1 – Динамика чистой прибыли ООО «Централгаз», тыс. руб.

Анализируя динамику чистой прибыли за предыдущие годы, можно говорить о наметившейся
положительной динамике в последние годы. Так в период с 2015 по 2016 году компания несла убытки.
Значительный рост чистой прибыли произошел в период с 2016 года по 2017 год и составил 344 тысячи
рублей. В 2017 году компания перестала нести убытки и получила прибыль.
Анализируя данные распределения компании по уровню образования, можно сделать следующие выводы:
-основную часть персонала составляют сотрудники, имеющие средне специальное образование, их
численность составляет 47%;
- значительная часть персонала имеет высшее образование – 23%.
Стоит отметить, что специалисты, имеющие неоконченное высшее образование выделены в отдельную
группу, их доля составляет 17%.

Рисунок 2 – Распределение персонала в компании ООО «ЦЕНТРАЛГАЗ» по уровню образования, %

Анализируя полученные данные, можно сделать вывод, что необходимо повышать квалификацию
персонала.



Кроме того, особое внимание следует уделить этапу отбора персонала, особое внимание при этом уделять
уровня образования, эрудиции, уровню знаний будущих сотрудников.
Рассмотрим структуру персонала компании ООО «ЦЕНТРАЛГАЗ», представленную на рисунке 3.

Рисунок 3– Структура персонала компании ООО «ЦЕНТРАЛГАЗ»

Таким образом наибольшую долю составляют сотрудники исполнители – 71,3%, сотрудники руководители
занимают всего лишь 3,2%.
Проанализируем динамику заработной платы сотрудников компании ООО «ЦЕНТРАЛГАЗ». Результаты
представлены на рисунке 4.

Рисунок 4 – Динамика зарплаты сотрудника компании ООО «ЦЕНТРАЛГАЗ», руб.
Анализируя динамику заработной платы сотрудников компании ООО «ЦЕНТРАЛГАЗ», можно сделать
следующие выводы, что за последние пять лет рост заработной платы составил 32 500 рублей, так в 2014
года заработная плата составила 52500 рублей, а в 2018 85000 рублей.
Значительный рост заработной платы произошел в период с 2016 по 2017 год, составил 11 тысяч рублей.
По состоянию на 2018 года средняя заработная плата сотрудников составила 85000 рублей.
Возвратной состав сотрудников компании ООО «ЦЕНТРАЛГАЗ» представлен на рисунке 8.
Стоит отметить, что в последние годы наметилась тенденция к омоложению сотрудников.
Если в 2015 году процент сотрудников до 30 лет составлял 15%, то в
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