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Введение
Стив Джобс представлял собой одного из самых успешных предпринимателей, которого знаю все.
Основатель Apple применял в своей работе огромное количество приемов, которые помогли ему стать
успешным, а мир прибрел прекрасные девайсы.
Многие говорят об одаренности Джобса. Для того, чтобы проанализировать этот вопрос, нужно начать с
того, что считается одаренностью.
Одаренность – системное качество, характеризующее психику ребенка в целом. При этом именно личность,
ее направленность, система ценностей ведут за собой развитие способностей и определяют, как будет
реализовано индивидуальное дарование.
В данном эссе я рассмотрю способы принятия решений Стивом Джобсом, его личностные черты.

1 Способы принятия решения Джобса. Креативность решений
Джобс применял несколько методов для принятия решений, особенно креативных. Например, это были
прогулки-мозговые штурмы с другими людьми. Такие прогулки помогают снять напряжение в теле и
разблокировать креативные идеи.
Джобс также практиковал медитации дзэн-буддистов. Он говорил о том, что ум в обычном состоянии
крайне беспокоен. Если же ум успокоить, то это только усугубит ситуацию. Но когда это произойдет, можно
увидеть креативные и необычные вещи – начинает раскрываться интуиция, ум видит все четко и
концентрированно, человек находится в моменте «здесь и сейчас».
Творчество Джобса во многом развивалось благодаря медитативным техникам.
В 1997 году Добс реанимировал компанию так: он пригласил лучших сотрудников в аудиторию, и одетый в
шорты и кроссовки, встал на сцену и каждого спрашивал, что «не так с компанией». Это было своеобразный
мозговой штурм.
Джобс также любил провоцировать людей на сильные эмоции, что также приводило часто к принятию
решений у сотрудников в стрессовых условиях.
2 Анализ психопатологических черт личности Стива Джобса
Для начала перечислим основные признаки нарциссического расстройства личности. Это грандиозность
«Я», конфликты, связанные с завистью; недостаток моральной и этической регуляции, и фундаментальное
чувство пустоты. Какие-то признаки, на мой взгляд, присутствовали у Джобса. Учитывая его детство,
присутствовало чувство пустоты…Так или иначе, современное поколение, с постоянно работающими
родителями или «отсутствующими» в телефоне или телевизоре, или в своих мыслях, порождает
нарциссический тип личности, который позже начинает поглощать эту пустоту жадно в социальных сетях,
привлекая к себе внимание при помощи надуманных страниц Инстаграма. Явление «поколения селфи», на
мой взгляд – это то, что является тому подтверждением.
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